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BIRINCI KISIM :  Genel Hiikiimler
BIRINCI BOLUM : Amacg, Kapsam ve Tanimlar

Madde 1: Amac

Bu Kanunun amaci; il 06zel idaresinin kurulusunu, organlarini, ydnetimini, gorev, yetki ve
sorumluluklari ile calisma usul ve esaslarini diizenlemektir.

Madde 2: Kapsam

Bu Kanun il 6zel idaresini kapsar.

Madde 3: Tanimlar
Bu Kanunun uygulanmasinda;

a) Il o6zel idaresi: il halkinin mahalli m
kurulan ve karar organi segmenler tara
sahip kamu tizel kisisini,

b) 1il 6zel idaresinin organlari: il genel m

ifade eder.
IKINCI BOLUM : II Ozel idar
Madde 4: Kurulus

Ilmasiyla tlzel kisiligi sona erer.

ticaret; ilin gevre dizeni plani, bayindirlik ve iskan, topradin
Un Onlenmesi, sosyal hizmet ve yardimlar, yoksullara mikro kredi
verilmesi, ¢o uvalari ve yetistirme vyurtlari; ilk ve orta 6gretim kurumlarinin arsa
temini, binalarifnth yapim, bakim ve onarimi ile diger ihtiyaglarinin karsilanmasina iliskin
hizmetleri il sinirlari iginde,

korunmasi,

b) iImar, yol, su, kanalizasyon, kati atik, cevre, acil yardm ve kurtarma, kdiltir, turizm,
genglik ve spor; orman koylerinin desteklenmesi, agaglandirma, park ve bahce tesisine
iliskin hizmetleri belediye sinirlari disinda, Yapmakla gérevli ve yetkilidir.

Il cevre diizeni plani; valinin koordinasyonunda, Biyiksehirlerde Biyiksehir belediyeleri, diger
illerde il belediyesi ve il 6zel idaresi ile birlikte yapilir. il cevre dizeni plani belediye meclisi ile il
genel meclisi tarafindan onaylanir. Hizmetlerin yerine getiriimesinde 6ncelik sirasi, il 6zel idaresinin
mali durumu, hizmetin ivediligi ve verildigi yerin gelismislik diizeyi dikkate alinarak belirlenir. il 6zel
idaresi hizmetleri, vatandaslara en yakin yerlerde ve en uygun ydntemlerle sunulur. Hizmet
sunumunda 6zurld, yash, disklin ve dar gelirlilerin durumuna uygun yéntemler uygulanir.




Hizmetlerin diger mahalli idareler ve kamu kuruluslar arasinda bultinlik ve uyum iginde
ylritilmesine yonelik koordinasyon o ilin valisi tarafindan saglanir.

4562 sayili Organize Sanayi Bolgeleri Kanunu ile Sanayi ve Ticaret Bakanligina ve organize sanayi
bblgelerine taninan yetki ve sorumluluklar bu Kanun kapsami disindadir.

Madde 7: 1II Ozel Idaresinin Yetkileri Ve Imtiyaziari
1l dzel idaresinin yetkileri ve imtiyazlar sunlardir:

a) Kanunlarla verilen gdérev ve hizmetleri yerine getirebilmek igin her turli faaliyette
bulunmak, gergek ve tizel kisilerin faaliyetleri icin kanunlarda belirtilen izin ve ruhsatlar
vermek ve denetlemek.

b) Kanunlarin il 6zel idaresine verdigi yetki gercevesinde yénetmelik gikarmak, emir vermek,
yasak koymak ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalarn v ek.

c) Hizmetlerin yuratilmesi amaciyla, tasinir ve tasinmaz mu :
veya kiraya vermek, takas etmek, bunlar lizerinde sinirly

d) Borg almak ve badis kabul etmek.

e) Vergi, resim ve harglar disinda kalan ve miktari yirmi
dava konusu uyusmazliklarin anlasmayla tasfiyesine karar

f) Ozel kanunlan geregince il 6zel idaresine ait gi, resi
tahsilini yapmak. .

g) Belediye sinirlari disindaki gayri sithhi n
yerlerine ruhsat vermek ve denetlemeks

k, satmak, kiralamak
s etmek.

Il &zel idaresi, hizmetleri ile ilgili olarak, hal Or ini " lemek amaciyla
kamuoyu yoklamasi ve arastirmasi yapabilir.

Madde 8: Il Ozel ida

il 6zel idaresinind izmieti kamunun yararlanmasina acik, gelir getirmeyen
taginmaz mallar i
paylarindan muaftir.

Il genel meclisi
ildeki secmenler

in karar organidir ve ilgili kanunda gosterilen esas ve usullere gére
silmis Uyelerden olusur.

Madde 10 : il Genel Meclisinin Gérev Ve Yetkileri
il genel meclisinin gérev ve yetkileri sunlardir:

a) Stratejik plan ile yatinm ve galisma programlarini, il 6zel idaresi faaliyetlerini ve
personelinin performans 6lgltlerini gérismek ve karara baglamak.

b) Bitce ve kesin hesabi kabul etmek, bltgede kurumsal kodlama vyapilan birimler ile
fonksiyonel siniflandirmanin birinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.

c) Il cevre dizeni plani ile belediye sinirlari digindaki alanlarin imar planlarini gériismek ve
karara baglamak.

d) Borglanmaya karar vermek.

e) Butge igi isletmeler ile Tirk Ticaret Kanununa tabi ortaklklar kurulmasina veya bu
ortakliklardan ayrilmaya, sermaye artisina ve gayrimenkul yatirnm ortakhd kurulmasina
karar vermek.




f) Tasinmaz mal alimina, satimina, trampa edilmesine, tahsisine, tahsis seklinin
dedistiriimesine veya tahsisli bir tasinmazin akar haline getirilmesine izin; g yildan fazla
kiralanmasina ve sliresi yirmibes yili gegmemek kaydiyla bunlar Gzerinde sinirli ayni hak
tesisine karar vermek.

g) Sarth badislan kabul etmek.

h) Vergi, resim ve harg disinda kalan miktari bes milyardan yirmibes milyar Tirk Lirasina
kadar ihtilaf konusu olan 6zel idare alacaklarinin anlasma ile tasfiyesine karar vermek.

i) Il ézel idaresi adina imtiyaz verilmesine ve il 6zel idaresi yatirrmlarinin yap-islet veya yap-
islet-devret modeli ile yapilmasina, il 6zel idaresine ait sirket, isletme ve istiraklerin
Ozellestirilmesine karar vermek.

j) Encimen Uyeleri ile ihtisas komisyonlari Uyelerini segmek.

k) 1l 6zel idaresi tarafindan cikarilacak yénetmelikleri kabul etmek.

I) Norm kadro gergevesinde il 6zel idaresinin ve bagh kuruluslarinin kadrolarinin ihdas, iptal
ve degistirilmesine karar vermek.

m) Yurt icindeki ve yurt disindaki mahalli idareler ve mahalli id
yapilmasina karar vermek. "

n) Dider mahalli idarelerle birlik kurulmasina, kurulmu
karar vermek. 4

o) Il 6zel idaresine kanunlarla verilen gérev ve hizmet ; lerin istedine

irlikleriyle karsilikh isbirligi

Madde 11 : Meclis Baskanlik Divani

yil igin gbrev yapmak Uzere seger
mahalli idareler segimlerine kadar g¢

Uzere, yenisi segilir.

Il genel meclisine .
bulunmamasi dur

tarafindan 6nce
basi toplantisidir.
Blitce gérismesine ras n toplanti stiresi en cok yirmi gin, diger toplantilarin sliresi en ¢ok bes
glandur.

Mutat toplanti yeri disinda toplaniimasinin zorunlu oldugu durumda Uyelere ve valiye 6nceden bilgi
vermek kaydiyla meclis baskaninin belirledigi yerde toplanti yapilir. Ayrica, toplantinin yeri ve
zamani mutat usullerle halka duyurulur.

Il genel meclisinin toplantilari agiktir. Meclis baskani veya Uyelerden herhangi birinin gerekgeli
Onerisi Gzerine, toplantiya katilanlarin salt cogunluguyla kapal oturum yapilmasina karar verilebilir.
Salt cogunluk belli bir sayinin yarisindan az olmayan ¢ogunlugu ifade eder.

Il genel meclisi gériismeleri gérevlilerce tutanada gecirilir, tutanak baskan ve kéatip Uyeler
tarafindan imzalanir.

Toplantilar, meclisin karariyla sesli veya gorintili cihazlarla da kaydedilebilir.




Ozel idare teskilati ve ildeki kamu kurum ve kuruluslarinin birim amirleri giindemdeki konularla ilgili
olarak meclis toplantilarina davet edilebilir ve bilgi alinabilir.

Madde 13 : Giindem

Gundem, meclis baskani tarafindan belirlenir ve Uyelere en az ¢ glin dnceden bildirilir. Valinin
onerdigi hususlar giindeme alinir. Giindem, cesitli yollarla da halka duyurulur.

II genel meclisi Uyeleri de il 6zel idaresine ait islerle ilgili konularin gindeme alinmasini dnerebilir.
Oneri, toplantiya katilanlarin salt cogunluguyla kabul edildigi takdirde glindeme alinir.

Madde 14 : Toplanti Ve Karar Yeter Sayisi

In salt cogunluguyla karar
amaz. Oylamada esitlik

Il genel meclisi, liye tam sayisinin salt gogdunluguyla toplanir ve kati

verir. Ancak, karar yeter sayisi, Uye tam sayisinin dortte biringde

cikmasi durumunda meclis baskaninin bulundugu taraf gogu

cikmasi durumunda oylama tekrarlanir, esitligin bozulmamasg C

kur'a gekilir.

Meclisin toplanmasinda, lye tam sayisinin salt gogun n, gun ve
¢ gln ici planti, dye

Uyeler oylarini bizzat kullanir. Gizli
kisi eliyle oy kullanabilir. |

Oylama; gizli, isaretle veya ad okunar v 'eya cekimser seklinde olur.
Kararlar, meclis baskani | ir sonraki toplantida Uyelere
daditilir.

Madde 15 :

Vali,

Kesinlesen il ge
halka duyurulur.

Madde 16 :  Ihtisas Komisyonlari

Il genel meclisi, her dénem basi toplantisinda, Uyeleri arasindan secilecek en az Ug, en gok bes
kisiden olusan ihtisas komisyonlari kurabilir. Plan ve Bltge ile Imar ve Bayindirlik komisyonlari en
cok yedi kisiden meydana gelir.

Ihtisas komisyonlari, her siyasi parti grubunun ve badimsiz iyelerin il genel meclisindeki Uye
sayisinin meclis (ye tam sayisina oranlanmasi suretiyle olusturulur. Egitim, kultir ve sosyal
hizmetler komisyonu, imar ve bayindirlik komisyonu, gevre ve saglik komisyonu ile plan ve bltce
komisyonu kurulmasi zorunludur.

imar ve bayindirlik komisyonu disindaki komisyonlarin calisma siireleri meclisin toplanti siresiyle
sinirhdir.




Meclis toplantisini miteakip imar ve bayindirlik komisyonu en fazla on is glinli, diger komisyonlar
ise bes is gunu toplanarak kendisine havale edilen isleri sonuglandirir. Rapor bu sirenin sonunda
meclise sunulmadidi takdirde, konu meclis bagkani tarafindan dogrudan gindeme alinir.

Kaymakamlar ve ildeki kamu kuruluslarinin amirleri ve ildeki kamu kurumu niteligindeki meslek
kuruluslar, Universite ve sendikalar ile glindemdeki konularla ilgili kdy ve mahalle muhtarlan ile
sivil toplum 6&rgdtlerinin temsilcileri, oy hakki olmaksizin kendi gérev ve faaliyet alanlarina giren
konularin gorisildigu ihtisas komisyonu toplantilarina katilabilir ve goris bildirebilir.

Ihtisas komisyonlarinin gdérev alanina giren isler bu komisyonlarda gérisildiikten sonra il genel
meclisinde karara baglanir.

Komisyon galismalarinda uzman kisilerden yararlanilabilir.

Komisyon raporlari alenidir, gesitli yollarla halka duyurulur ve isteyepni il genel meclisi tarafindan

belirlenecek bedel karsiliginda verilir. p

Madde 17 : Denetim Komisyonu 4

Il genel meclisi, her yilin ocak ayinda yapilacak toplantisinda il 6zé ir 6 yil gelir ve
i ayisl Ucten

az, besten cok olmamak Uzere bir denetim iyasi parti

grubunun ve badgimsiz Uyelerin il genel m saylsina
oranlanmasi suretiyle olusur.
Komisyon, vali tarafindan il 6zel idare binasi icinde isif. ve calismalarinda uzman

kisi ve kuruluslardan yararlanabilece
yararlanabilir. Komisyon tarafindai
zorunludur.

gibi valinin

Komisyon, calismasini sub h iliskin raporunu, izleyen ayin
onbesine kadar meclis bas J ‘

Konusu sug tesgkil eden h
duyurusunda bul

cliste genel gériisme acilmasini isteyebilir. Bu istek, meclis tarafindan
'deme alinir.

isleriyle ilgili bir kont
kabul edildigi takdirde

Vali, mart ayi toplantisinda bir énceki yila ait faaliyet raporunu meclise sunar.
Faaliyet raporundaki acgiklamalar, meclis (ye tam sayisinin dortte ¢ gogunluguyla yeterli
goérilmezse, yetersizlik karariyla gorlismeleri kapsayan tutanak, meclis baskani tarafindan geredi

yapilmak (izere icisleri Bakanlifina génderilir.

Madde 19 : Baskan Ve Meclis Uyelerinin Goriismelere Katilamayacagi Durumlar

il genel meclisi baskani ve lyeleri, minhasiran kendileriyle veya ikinci derece dahil kan, kayin
hisimlar ve evlatliklari ile ilgili islerin gortstldigi meclis toplantilarina katilamazlar.




Madde 20 : Meclis Uyelerinin Yiikiimliiliikleri

Il genel meclisi tyeleri, gdrevleri siiresince ve gdrevlerinin sona ermesinden itibaren iki yil siireyle il
Ozel idaresi ve bagh kuruluslarina karsi dogrudan dodgruya veya dolayli olarak taahhlide giremez,
komisyonculuk ve temsilcilik yapamaz.

P

Madde 21 : Maeclis Uyeliginin Sona Ermesi

il genel meclisi tiyeligi, 6lim ve istifa durumunda kendiliginden sona erer.

Ozirsliz veya izinsiz olarak arka arkaya (g birlesim giini veya bir yil icinde yapilan toplantilarin
yarisina katilmayan Uyenin Gyeliginin diismesine, savunmasi alindiktan sonra (iye tam sayisinin salt
codgunluguyla karar verilir.

Il genel meclisi tyeligine segilme yeterliliginin kaybedilmesi durun linin bildirmesi lGzerine

Danistay tarafindan Gyeligin diismesine karar verilir.

Madde 22 : Meclisin Feshi

Il genel meclisi;

a) Kendisine kanunla verilen gorevleri srt ihm: ‘ um il ozel
idaresine ait igleri aksatirsa,
b) Il 6zel idaresine verilen gérevlerle ilgisi

irlikte karar verilinceye
rtelenmesi hususunu en

Icisleri Bakanhigi gerekli gérdigi t
kadar meclis toplantilarinin ertelenn
gec bir ay icinde karara baglar.
Bu sekilde feshedilen meclisi

Madde 23 : Bosalan M

Il genel meclisini

arl her gun icin; il genel meclisi bagkanina 2600 gosterge, diger meclis
_takaminin, memur aylklarina uygulanan katsay! ile garpimi sonucu
hakki édenir.

Meclis toplantilarin
Uyelerine 2200 gdst
bulunacak miktarda huzu

Il genel meclisi Uyeleri hastaliklari siiresince izinli sayilir. Ayrica mazeretleri durumunda, bir yil
icindeki toplanti slresinin yarisini asmamak sartiyla istekleri Uzerine meclis tarafindan izin
verilebilir,

IKINCI BOLUM : 11 Enciimeni

Madde 25 : Il Enciimeni

Il enciimeni valinin baskanhginda, il genel meclisinin her yil kendi lyeleri arasindan bir yil igin gizli
oyla sececedi bes Uye ile biri mali hizmetler birim amiri olmak (zere valinin her yil birim amirleri
arasindan secgecedi bes liyeden olusur.




Valinin katilamadigi enclimen toplantisina genel sekreter baskanlk eder.
Enciimen toplantilarina glindemdeki konularla ilgili olarak, ilgili birim amirleri vali tarafindan oy
hakki olmaksizin gorigleri alinmak Gzere cagrilabilir.

Madde 26 : Enciimenin Gorev Ve Yetkileri
Encimenin gérev ve yetkileri sunlardir:

a) Stratejik plan ve yilik calisma programi ile biltce ve kesin hesabi inceleyip il genel
meclisine goérus bildirmek.

b) Yilhk calisma programina alinan islerle ilgili kamulastirma kararlarini almak ve uygulamak.

c) Ongérilmeyen giderler ddenedinin harcama yerlerini belirlemek.

d) Bitgede fonksiyonel siniflandirmanin ikinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.

e) Kanunlarda 6ngérilen cezalari vermek.

f) Vergi, resim ve harglar disinda kalan ve miktari bes
ihtilaflarin sulhen halline karar vermek. : .

g) Tasinmaz mal satimina, trampa edilmesine ve tahsi Hiski [arl uygulamak, suresi
Ug yih gegmemek Uzere kiralanmasina karar vermek.

h) Belediye sinirlari disindaki umuma agcik yerlerin agilis ve"

i) Vali tarafindan havale edilen konularda goris irmek.

j) Kanunlarla verilen diger gorevleri yapmak

k) Madde 27 : Enciimen Toplantisi

Encimen, haftada en az bir defa olmak lizere 6 : ‘ toplanir. Baskan
acil durumlarda enctimeni toplantiya gagirabilir.

Enciimen Uye tam sayisinin salt cod
Oylarin esitligi durumunda baskanin . 'Cekimser oy kullanilamaz.
Encimen glindemi vali tarafindan ha . E ( em Maddesi teklif edebilir.
Enciimen, gindemindeki : i Qrasu ara baglar.

Alinan kararlar baskan ve
gerekgelerini de agl|

Vali kanun, tizuk, ve i ararlarina aykir goérdigu enciimen kararinin bir
sonraki toplantida [ ini i lir. Encimen, kararinda israr ederse Kkarar

Encimen baskanina yelerine 12000 gdsterge rakaminin Devlet memurlan icin belirlenen
ayhk katsayi ile garp ucu bulunacak miktarda aylik brit 6denek verilir. Encimenin memur
Uyelerine enciimen Uyeleri icin belirlenen gdsterge rakaminin yarisi édenir.

UcUNCU BOLUM : Vali

Madde 29 : Vali

Vali, il 6zel idaresinin basi ve tlizel kisiliginin temsilcisidir.

Madde 30 : Valinin Gorev ve Yetkileri

Valinin gérev ve yetkileri sunlardir:




a) Il ézel idaresi teskilatinin en st amiri olarak il 6zel idaresi teskilatini sevk ve idare etmek, il
6zel idaresinin hak ve menfaatlerini korumak.

b) 1l 6zel idaresini stratejik pldna uygun olarak yénetmek, il 6zel idaresinin kurumsal
stratejilerini olusturmak, bu stratejilere uygun olarak butgeyi, il 6zel idaresi faaliyetlerinin
ve personelinin  performans ©6lcltlerini  hazirlamak ve uygulamak, izlemek ve
dederlendirmek, bunlarla ilgili raporlari meclise sunmak.

c) 1l 6zel idaresini Devlet dairelerinde ve tdrenlerde, davaci veya davali olarak da yargi
yerlerinde temsil etmek veya vekil tayin etmek.

d) Il enciimenine baskanlik etmek.

e) Il ézel idaresinin tasinir ve tasinmaz mallarini idare etmek.

f) 1l dzel idaresinin gelir ve alacaklarini takip ve tahsil etmek.

g) Yetkili organlarin kararini almak sartiyla s6zlesme yapmak.

h) 1l genel meclisi ve enciimen kararlarini uygulamak.

i) Bitgeyi uygulamak, blitcede meclis ve encimenin yetkisi disinda kalan aktarmalar
yapmak.

j) 1l &zel idaresi personelini atamak.

k) 1l 6zel idaresi, bagli kuruluslarini ve isletmelerini dene

I) Sartsiz badislar kabul etmek. 4

m) Il halkinin huzur, esenlik, sadlik ve mutlulugu icin gereke

n) Butcede yoksul ve muhtaglar igin ayrilan édenedi kullan

0) Kanunlarla il 06zel idaresine verilen ve i
gerektirmeyen goérevleri yapmak ve yetkil

kararini

Madde 31 : Stratejik Plan Ve Performa

Vali, mahalli idareler genel secimlerinden itibaren
varsa bolge planina uygun olarak
performans plani hazirlayip il genel ¢
Stratejik plan, varsa Universiteler ,
gorisleri alinarak hazirlanir ve il gene “ylrlrlage girer.

Stratejik plan ve performa a ¥ kil eder ve il genel meclisinde
blitceden 6nce gorisilerek: '

ve programlari ile
asindan o6nce de yillik

Madde 32 :

Vali, gérev ve yet i rdiga takdirde, yoneticilik sifati bulunan il 6zel
idaresi gorevljleri ile

Vali kan ve kayin hisimlarinin il 6zel idaresi ile ihtilafli oldugu
durum masi ve b ada il 6zel idaresinin temsili, meclis baskani, bulunmadigdi
takdirde b ili veya bunlarin kilendirecedi kisiler tarafindan yerine getirilir.

DORDUNCU BOL Organlara Iliskin Ortak Hiikiimler

Madde 34 : Gorevden Uzaklastirma

Gorevleriyle ilgili bir su¢ nedeniyle haklarinda sorusturma veya kovusturma acilan il 6zel idaresi
organlari veya bu organlarin Uyeleri, gegici bir onlem olarak kesin hikme kadar goérevden
uzaklastirilabilir.

Gorevden uzaklastirma 6nlemi iki ayda bir gézden gegirilir. Devaminda kamu yarari bakimindan
yarar gérilmeyen gérevden uzaklastirma 6nlemi kaldirihr.

Sorusturma veya kovusturma sebebiyle gérevden uzaklastirilan il 6zel idaresi organlari veya bu
organlarin Uyeleri hakkinda; 4483 sayili Memurlar ve Diger Kamu Goérevlilerinin Yargilanmasi
Hakkinda Kanuna goére sorusturma izni verilmemesi, takipsizlik, kamu davasinin dismesi veya
beraat karari verilmesi, davanin genel af ile ortadan kaldiriimasi veya goérevden disurilmeyi
gerektirmeyen bir sugla mahk(im olunmasi durumunda gorevden uzaklastirma 6nlemi kaldirilir.




UCUNCU KISIM : Il Ozel Idaresi Teskilat

Madde 35 : Il Ozel idaresi Teskilati

Il 6zel idaresi teskilati; genel sekreterlik, mali isler, saghk, tarim, imar, insan kaynaklari, hukuk
isleri birimlerinden olusur. Ilin niifusu, fiziki ve cografi yapisi, ekonomik, sosyal, kiltirel ézellikleri
ile gelisme potansiyeli dikkate alinarak norm kadro sistemine ve ihtiyaca goére olusturulacak diger
birimlerin kurulmasi, kaldiriimasi veya birlestirilmesi il genel meclisinin karariyla olur. Bu birimler
blylksehir belediyesi olan illerde daire baskanhdi ve mudurlik, dider illerde muaduarlik seklinde
kurulur.

Genel sekreter, il 6zel idaresi hizmetlerini vali adina ve onun emirleri ydninde, mevzuat
hiikimlerine, il genel meclisi ve il encimeni kararlarina, il 6zel idaresinin amag ve politikalarina,
stratejik plan ve yillik calisma programina goére dizenler ve ylritir. Bu amacla il 6zel idaresi
kuruluslarina gereken emirleri verir ve bunlarin uygulanmasini géze glar.

un Uzerinde

Ilcelerde, 6zel idare islerini yuritmek amac teskilati

olusturulabilir.

Madde 36 : Norm Kadro Ve Personel Istih

Baskanhdi tarafindan
lismasini il 6zel idaresi

Norm kadro ilke ve standartlan
mistereken belirlenir. Bu ilke ve
yapar veya yaptirir.

il dzel idaresi personeli, v ) i lant meclisinin bilgisine sunulur.

Il 6zel idareleri, norm kadr
teknik, hukuk, sosyal ve
gelistirme, ecjitimg
cozlimleyici ve pr

at, bilisim ve iletisim, planlama, arastirma ve
abip, uzman tabip, veteriner, avukat, mihendis,
teknisyen ve tekniker gibi ihtiyag duyduklar
. Bu sekilde s6zlesmeli olarak galistirilacaklarin,

yuritecek sarttir. Soézlesmeli personel eliyle yulratilen
hizmetl amaz

Ugu dam edileceklerin Ucret miktarlari, yillari Bltgce Kanununda
belirle zere Bakanlar Kurulu tarafindan belirlenen sinirlar icerisinde

il genel Bu sekilde calistirilacaklara her ne ad altinda olursa olsun
s6zlesme 0deme yapillamaz ve Ucret mahiyetinde ayni ya da nakdi
menfaat te onusu personel hakkinda bu Kanunda hukim bulunmayan

) tarihli ve 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun 4 Unci
Maddesinin (B) fik istihdam edilenler hakkindaki hikimler uygulanir.

Genel Sekreterlik kadrostina atananlar, Blylksehir belediyesi bulunan illerde genel idare hizmetleri
sinifina dahil bakanlik genel midurd, diger illerde ise genel idare hizmetleri sinifina dahil mustakil
daire baskani igin ilgili mevzuatinda 6éngoériilen tim haklardan aynen yararlanirlar; bunlar valinin
teklifi ve Igigleri Bakanhginin onayi ile atanir.

Kamu kurum ve kuruluslarinda istihdam edilmekte olan memurlar, valinin talebi, kendilerinin istegi
ve kurumlarinin muvafakatiyle il 6zel idarelerinin birim mudurd ve Ustl yodnetici kadrolarinda
gorevlendirilebilirler. Bu sekilde gorevlendirmelerde 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun 68 inci
Maddesinin (B) bendinde &ngériilen sartlar dikkate alinir. il 6zel idarelerinde bu sekilde istihdam
edilen kamu kurum ve kuruluslarn personeli kurumlarindan izinli sayilirlar. Bu personelin
gorevlendirildikleri stire zarfindaki, go6revilendirildikleri kadroya ait her tarld mali haklan ile
kurumlar tarafindan karsilanmasi gereken sosyal glvenlik ve benzeri diger haklar il 6zel idaresi
tarafindan ddenir.




Izinli olduklar miiddet, terfi ve emekliliklerinde hesaba katilir ve terfi haklarini kazananlar baskaca
bir isleme Iizum kalmaksizin terfi ettirilirler. Bu sekilde gorevlendirilenler, gérevlendirme siresinin
sona ermesinden itibaren onbes gin igerisinde yazil olarak eski kurumlarina basvurmalari halinde
en geg bir ay igerisinde kadrolarina, kadrolari kaldirilmis veya kadrolarina zorunlu sebeplerle atama
yapilmis ise durumlarina uygun bir kadroya atanirlar.

Genel sekreter olarak atanan miulki idare amirlerinin bu gorevde gecen slreleri mesleki
kidemlerinde gegmis sayilir. Bu sekilde atananlar genel sekreterlik gdérevinin sona ermesinden
itibaren bir ay icerisinde Igisleri Bakanhg tarafindan mesleki kidemlerine uygun gérevlere atanirlar.
Sozlesmeli ve isGi statlisinde calisanlar hari¢ olmak Uzere il 6zel idaresi memurlarina, basari
durumlarina gére toplam memur sayisinin %10’unu ve Devlet memurlarina uygulanan aylik
katsayisinin 20000 gosterge rakami ile carpimi sonucu bulunacak miktari gecmemek Uizere,
calistiklari strelerle (hastalik ve yillik izinleri dahil) orantili olarak, encimen karari ile yilda en fazla
iki kez ikramiye Odenebilir. Blylksehir belediyelerinin oldugu yerlerde bu rakam 30000 olarak
uygulanir.

DORDUNCU KISIM : il O6zel Idarelerinin Denetimi

Madde 37 : Denetimin Amaci

Il 6zel idarelerinin denetimi; faaliyet ve islemle
calisanlarin ve il 6zel idaresi teskilatinin gelis
guvenilir ve tutarli duruma gelmesine rehberlj)
mevzuata, 6nceden belirlenmis amag ve hede
gore tarafsiz olarak analiz etmek, karsilastirmak

tandartlarina

Madde 38 : Denetimin Kapsa

el uKaridaki esaslara gore denetlenir. Denetime iliskin
meclisin bilgisine sunulur.

rol Kanununun 41 inci Maddesinin doérdinci fikrasinda belirtilen
formans hedeflerine gore vyuritilen faaliyetleri, belirlenmis
~hedef ve gerceklesme durumu ile meydana gelen sapmalarin
raporunu hazirlar.

Vali, Kamu
bigimde; stra
performans olgu
nedenlerini agiklaya

Faaliyet raporu mart ayi toplantisinda vali veya genel sekreter tarafindan meclise sunulur. Raporun
bir 6rnegdi Igisleri Bakanlhdina génderilir ve kamuoyuna da agiklanir.

Madde 40 : Hizmetlerde Aksama

Il 6zel idaresi hizmetlerinin ciddi bir bicimde aksatildiginin ve bu durumun halkin sadlik, huzur ve
esenligini hayati derecede olumsuz etkilediginin ilgili bakanhgin talebi (zerine yetkili sulh hukuk
hakimi tarafindan belirlenmesi durumunda, Igisleri Bakanhdi;

a) Hizmetlerde meydana gelen aksamanin giderilmesini, hizmetin 6zelliine gére makul bir
sure vererek il 6zel idaresinden ister.
b) Aksama giderilemezse, s6z konusu hizmetin yerine getirilmesini o ilin valisinden ister.




Bu durumda, vali, aksakhgi 6ncelikle il 6zel idaresinin arag, gereg, personel ve diger kaynaklariyla
giderir. MUmkin olmadidi takdirde diger kamu kurum ve kuruluslarinin imkanlarini da kullanabilir.
Bu nedenle ortaya cikacak maliyet vali tarafindan iller Bankasina bildirilir ve Iller Bankasinca o il
Ozel idaresinin miteakip ay genel blitge vergi gelirleri tahsilat toplami lzerinden il 6zel idaresine
ayrilan paydan valilik emrine génderilir.

Madde 41 : Denetimle Ilgili Diger Hiikiimler

Denetimin yapilmasi ve faaliyet raporunun hazirlanmasi hususunda bu Kanunda hikim
bulunmayan durumlarda 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile diger kanunlarin
ilgili hikimleri uygulanir.

BESINCI KISIM :  Mali Hiikiimler ve Cezalar

BIRINCI BOLUM : Il Ozel Idaresinin Gelirleri ve Giderleri

Madde 42 : Il Ozel idaresinin Gelirleri
il dzel idaresinin gelirleri sunlardir:

a) Kanunlarla goésterilen il 6zel idaresi vergi
b) Genel blitge vergi gelirlerinden ayrilan
c) Genel ve 6zel bltgeli idarelerden yapila
d) Tasinir ve tasinmaz mallarin kira, satis v

gelirler. ;

e) Il genel meclisi tarafindan 0 edilecek hizmet karsilig
Ucretler. ‘

f) Faiz ve ceza gelirleri.

g) Badislar.

h) Her turllG girisim, isti
i) Dider gelirler. ¢

enecek ilkeler cercevesinde koylere veya kdylerin aralarinda
: ak yardimlar.
f) Il 6zel ida i - na katildigi sirket, kurulus ve birliklerle ilgili ortaklik payi, Gyelik

g) Faiz, borglanmaya iliskin diger 6demeler ve sigorta giderleri.

h) Yoksul, muhtag ve kimsesizler ile 6zlrlllere yapilacak sosyal hizmet ve yardimlar.

i) Dava takip ve icra giderleri.

j) Temsil, téren, adirlama ve tanitim giderleri.

k) Avukatlik, danismanlik ve denetim hizmetleri karsilidi yapilacak 6demeler.

)  Yurt ici ve yurt disi kamu ve 6zel kesim ile sivil toplum &érgltleriyle birlikte yapilan ortak
hizmetler ve diger proje giderleri.

m) Sosyo-kiiltirel ve bilimsel etkinlikler igin yapilan giderler.

n) Ozel idare hizmetleriyle ilgili olarak yapilan kamuoyu yoklamasi ve arastirmasi giderleri.

o) Dodal afet giderleri.

p) Kanunla verilen gorevler ve hizmetlerin ytritilmesi icin yapilan diger giderler.




IKINCI BOLUM : II 6zel idaresi Biitcesi
Madde 44 : Il Ozel Idaresi Biitcesi

Ilin stratejik planina uygun olarak hazirlanan biitce, il 6zel idaresinin mali yil ve izleyen iki yil
icindeki gelir ve gider tahminlerini gdsterir, gelirlerin toplanmasina ve harcamalarin yapilmasina izin
verir. Bltgeye ayrintii harcama programlari ile finansman programlari eklenir. Bltge yili Devlet
mali yili ile aynidir. Bltce disi harcama yapilamaz. Vali ve harcama yetkisi verilen diger goérevliler,
blitce édeneklerinin verimli, tutumlu ve yerinde harcanmasindan sorumludur.

Madde 45 : Biitcenin Hazirlanmasi Ve Kabulii

Vali tarafindan hazirlanan biitge tasarisi eylll ayl basinda il encl wulur. Enciimen, bitgeyi

Madde 46 : Harcama Yetkilisi

Il dzel idaresi butgesiyle ddenek tahsis edilen
yetkilisidir. Ilcelerde bu yetki kaymakam tarafin

Ilgelere goénderilecek &deneklerin, il i arafindan vize edilmesi
yeterlidir. Bu édeneklerin harcanma 0 i

Madde 47 : Kesin Hesap

timinden sonra gelen mart ayi
mayis ay! toplantisinda goérlsulerek

Her yil biitcesinin kesin he
icinde encimene sunulur.
karara baglanir.

sayilr.

Madde 50 : Gelecek Yillara Yaygin Hizmet Yiiklenmeleri

il 6zel idarelerinde il genel meclisinin, il &zel idaresine bagl kuruluslarda yetkili organin karari ile
park, bahce ve havuz bakimi; ara¢ kiralama, kontrollik, temizlik ve yemek hizmetleri; arag,
bilgisayar, faks, fotokopi ve diger teknolojik UGrlinlerin bakim ve onarim isleri slresi ilk mahalli
idareler genel secimlerini izleyen {glincli ayin sonunu gecmemek Ulizere ihale yoluyla Uglnci
sahislara gordurilebilir.




UCUNCU BOLUM : Borglanma ve Iktisadi Girisimler

Madde 51 : Bor¢clanma

Il 6zel idaresi, gorev ve hizmetlerinin gerektirdigi giderleri karsilamak amaciyla asagida belirtilen
usul ve esaslara gore borclanma yapabilir ve tahvil ihrag edebilir:

a) Dis borglanma, 4749 sayih Kamu Finansmani ve Borg Yonetiminin Dizenlenmesi Hakkinda
Kanun hukidmleri gercevesinde ve sadece il 6zel idaresinin yatinm programinda yer alan
projelerin finansmani amaciyla yapilabilir.

b) 1iller Bankasindan yatinm kredisi ve nakit kredi kullanan il 6zel idaresi, 6deme planini bu
bankaya sunmak zorundadir. iller Bankasi hazirlanan geri 6d planini yeterli gérmedidi il
6zel idaresinin kredi isteklerini reddeder.

c) Tahvil ihraci, yatinm programinda yer alan projeleri
hikimleri uyarinca yapilir.

d) 1l &zel idaresi ve bagl kuruluslar ile bunlarin ser sini zlasina sahip
olduklari sirketlerin faiz dahil i¢ ve dis borg stok tutari,* g " ; bitce gelirleri
toplaminin 213 sayili Vergi Usul Kanununda beli len la artirilan

icin ve ilgili mevzuat

miktarini asamaz. Bu miktar Blyuksehir i igin bir
bucuk kat olarak uygulanir. .

e) Il 6zel idaresi ve bagh kuruluslan ile ini i asina sahip
olduklari sirketlerin, en son kesinlesen ) 1l Kanununda
belirlenen yeniden dederleme oraniyla A icinde toplam %?10'unu
gegmeyen i¢ bor¢lanmay: il genel meclisinin en:miktarlar icin meclis Uye

tam sayisinin salt cogunlugu i J ile yapabilir.
f) 1l 6zel idarelerinin ileri tel /
yatinnmlarinda Devlet Planla zerine Bakanlar Kurulunca
kabul edilen projeleri igin yapil miktarin hesaplanmasinda
dikkate alinmaz. Digikaynak gere i esarliginin gérisu ahnir.

Yukarida belirtilen usul ve
fiilleri daha agir bir cezay

6zel idaresi sorumlulari hakkinda,
larda Turk Ceza Kanununun 240 inci Maddesi

bir sekilde yer aldigi mali tablolarini Uger aylik
ile Devlet Planlama Tegkilati ve Hazine

Madde 53 :

Il dzel idaresi, 6zel ge gideri bulunan hizmetlerini icisleri Bakanliginin izniyle biitge ici isletme
kurarak yapabilir.

Bu isletmeler il 6zel idaresinin tabi oldugu usule gore denetlenir.

Madde 54 : Borg Ve Alacaklarin Takas Ve Mahsubu

4749 sayili Kanun kapsamindaki Hazine alacaklari harig olmak Uzere, il 6zel idaresinin, genel bitgeli
kuruluslardan, sosyal glvenlik kuruluslarindan, mahalli idarelerden ve diger kamu kurum ve
kurulusglarindan olan 6zel hukuk ve kamu hukukuna tabi alacak ve borglar takas ve mahsup edilir.
Bu kurum ve kuruluslarin bltgelerine yeterli ve gerekli 6denek konulur.

Bu Madde geregince takas ve mahsup islemlerine iliskin esas ve usuller, icisleri Bakanh@inin olumlu
goérusa alinarak, Maliye Bakanhdi tarafindan cikarilacak bir yénetmelikle dizenlenir.




DORDUNCU BOLUM : Cezalar

Madde 55: Cezalar

Il &zel idaresinin gérev ve yetki alanina giren konularda, kanunlarin verdigi yetkiye dayanarak il
genel meclisi tarafindan alinan ve usuliine uygun olarak ilan edilen kararlara aykiri davrananlara;
mevzuatta baska bir ceza 6ngortlmedigi durumlarda, Ggylizmilyon Tlrk Lirasina kadar para cezasi
verilir. Sugun herhangi bir isyeri adina islenmesi durumunda para cezasi iki kat uygulanir.

Birinci fikrada belirtilen suglarin yeme, igme, eglenme, dinlenme, yatma, bakim ve temizlenme gibi
ihtiyaglarla ilgili ticaret, sanat ve meslekleri yapanlar tarafindan islenmesi durumunda ayrica (g
gliinden yedi gine kadar isyerinin kapatilmasi cezasi verilir.

Il 6zel idaresinin gérev ve sorumluluk alanlarinda bulunan tesislere herhangi bir zarar verilmesi
durumunda, il 6zel idaresince eski duruma getirilerek yapilan , r %30 fazlasiyla zarar
verenden tahsil edilir.

Madde 56 : Ceza Verme Yetkisi 4

55 inci Maddede 6ngdriilen cezalar il encimeni tarafin am, sugun

islendigini tespit ettirdiginde yiz milyon Tirk Liras isyerinin
kapatilmasi cezasi verebilir.

Madde 57 : Tutanak Diizenlenmesi

Cezayi gerektiren islem ve eylemleri vy, | idaresini kili personeli tarafindan

tespit tutanagdi dizenlenir. Tutanakt
niteligi ve aykir oldugu mevzuat
dizenlenir ve taraflarca imzalanarak
verilir. Ilgilinin tutanadi imz
bu halde tutanak ilgili mu

eylemin yapildidi yerde
,gun iginde il 6zel idaresine
de, durum tutanaga yazilir ve

Madde 58 : Tutanaga

hinden itibaren onbes gin iginde il 6zel idaresine

Haklarinda tespit ‘%%
i analiyla yapilabilir. Kaymakamliklara yapilan

itiraz edebil Itir

Bu Kanuna
gore teblig ed
Idari yargi merc

erilen ceza kararlar 11.2.1959 tarihli ve 7201 sayili Tebligat Kanunu hikimlerine
Uracaat, para cezalarinin yidrdttidlmesini durdurmaz.

Madde 60: Ceza U guIanmas:

Para cezalar, teblig tarihinden itibaren otuz gin icinde il 6zel idaresi hesabina yatiriimadig
takdirde, 6183 sayili Amme Alacaklarinin Tahsil Usuli Hakkinda Kanun hikimlerine gore tahsil
edilir.

Isyeri kapatma cezasi, ceza siiresince isyerinin miihiirlenmesi suretiyle uygulanir.

Madde 61 : Toplatma Ve Yok Etme

1593 sayili Umumi Hifzissihha Kanunu hiikimleri sakli kalmak Uzere, il 6zel idaresi tarafindan satisi
ve kullanilmasi yasaklanmis bulunan Maddeler toplattirilir. Yapilan inceleme ve tahlil sonucunda,
saghda zararh olanlar imha edilir. Diderleri sahibine teslim edilir. Otuz gin icinde sahipleri
tarafindan teslim alinmayan mallar, il 6zel idaresi tarafindan uygun bicimde dederlendirilir.




ALTINCI KISIM : Cesitli ve Son Hiikiimler
BIRINCI BOLUM : Cesitli Hiikiimler
Madde 62 :  Yurt Disi Iliskileri

Il 6zel idaresi, il genel meclisinin kararina baglh olarak gérev alaniyla ilgili konularda faaliyet
gosteren uluslararasi tesekklil ve organizasyonlara, kurucu Uye veya lye olabilir.

Il 6zel idaresi, bu tesekkiil ve organizasyonlarla ortak faaliyet ve hizmet projeleri gerceklestirebilir.
Birinci ve ikinci fikra geredince yapilacak faaliyetlerin, dis politikaya ve uluslararasi anlasmalara
uygun olarak yuritilmesi ve dénceden icisleri Bakanhginin izninin alinmasi zorunludur.

Madde 63 : Kaymakamlarin Gérev Ve Ek Odenegi

Kaymakamlar, valinin verdigi il 6zel idaresinin goérevlerini ya mli ve bu gorevlerin
yapllmasindan valiye karsi sorumludur. Kaymakamlara y :
gosterge rakaminin Devlet memurlarina uygulanan aylik ki onucu bulunacak

miktarda aylik ddenek verilir.
a) Bu Madde ile 28 inci Maddede belirtilen

Givenlikle Ilgili Bazi Kanunlarda Degisi

Diizenlemeler
Hakkinda Kanun

b) 631 sayih Memurlar ve Diger Kamu Go
ile Bazi Kanun ve Kanun Hikmiinde Kar

uygulanmaz.

Madde 64 :

Il 6zel idaresi, il genel nlasmaya uygun olarak gbérev ve

sorumluluk alanlarina giren

im, bakim, onarim ve tasima islerini bedelli veya
ortak hizmet projeleri gerceklestirebilir ve bu
abilir. Bu takdirde is, isin yapimini Ustlenen
gore sonugclandirilir.

ietlerin yerine getirilmesi amaciyla gerekli bina ve
ihtiyaglari karsilayabilir, gegici olarak arag ve personel

lek kuruluslari, dernekler, vakiflar ve 507 sayili Esnaf ve

der kamu kurum ve kuruluslarina tahsis edebilir. Bu tasinmazlarin,
tahsis ama ‘ kullanilmasi durumunda, tahsis islemi iptal edilir. Tahsis suresi
sonunda, ayni ‘eésaslara gére yeniden tahsis mimkuindldr. Bu tasinmazlar ayni kuruluslara
kiraya da verilebilir.

(b) ve (d) bentleri uyarinca kamu kurum ve kuruluglarina il 6zel idarelerince karsilanan veya tahsis
edilen tasinmazlar, kamu konutu ve sosyal tesis olarak kullanilamaz.

Madde 65 : Il Ozel Idaresi Hizmetlerine Géniillii Katilim

il 6zel idaresi sadlik, egitim, spor, cevre, trafik ve kiltiir hizmetleriyle yaslilara, kadin ve cocuklara,
ozurllilere, yoksul ve digklinlere yodnelik hizmetlerin yapilmasinda ilde dayanisma ve katilimi
saglamak, hizmetlerde etkinlik, tasarruf ve verimliligi artirmak amaciyla gonullu kisilerin katilimina
yonelik programlar uygular.

Gondllilerin nitelikleri ve calistinlmalarina iliskin usul ve esaslar Igisleri Bakanhg tarafindan
cikarilacak yénetmelikle belirlenir.




Madde 66 : Yazisma

Il 6zel idaresi kamu kurum ve kuruluslariyla dogrudan yazisabilir.

Madde 67 : Avukatlik Ucretinin Dagitimi

Il 6zel idaresi lehine sonuclanan dava ve icra takipleri nedeniyle hilkme baglanarak karsi taraftan
tahsil olunan vekalet Ucretlerinin, kadroya bagl olarak calisan avukatlara ve hukuk servisinde fiilen
gorev yapan memurlara dagitimi hakkinda 2.2.1929 tarihli ve 1389 sayili Devlet Davalarini intag
Eden Avukat ve Saireye Verilecek Ucreti Vekalet Hakkinda Kanun hikimleri kiyas yolu ile
uygulanir.

Madde 68 : Yeniden Degerleme Oraninin Uygulanmasi

Bu Kanunda belirtilen tcret, huzur hakki ve ikramiye 6demeleri
213 sayih Vergi Usul Kanununa gore belirlenecek yeniden deg

rasal miktarlar, her yil

Al

Madde 69 : Acil Durum Planlamasi

il 6zel idaresi, yangin, sanayi kazalari, deprem ve ¢

zararlarini azaltmak amaciyla ilin 6zelliklerini de planlarini
yapar, ekip ve donanimi hazirlar.

Acil durum planlarinin hazirlanmasinda varsa gi » i L ) planlariyla da
koordinasyon saglanir ve ilgili bakanlik, kamu kur } iyle’tniversitelerin ve
diger mahalli idarelerin gorisleri alin

Planlar dogrultusunda halkin egitim fikrada sayilan idareler,

Il 6zel idaresi, il disinda y
yardim ve destek saglayabi

mesidurumunda, bu bdlgelere gerekli

Madde 70: U

Bu Kanunla 0 : i kihndigi gorev ve hizmetlerle ilgili olarak,
24.4.1930, 4 a Kanunu, 4.7.1934 tarihli ve 2559 sayili Polis
Vazife ve i 442 sayili 1l idaresi Kanunu, 2.7.1964 tarihli ve
| 5 tarihli 657 sayill Devlet Memurlari Kanunu, 3.5.1985 tarihli
989 tarihli ve 3572 sayil Isyeri Acma ve Calisma Ruhsatlarina
Degistirilerek Kabulline Dair Kanun, 27.5.2004 tarihli ve
5179 sa U ve Denetlenmesine Dair Kanun HUikmiinde Kararnamenin
Degistiriler | ile 10.7.2003 tarihli ve 4925 sayili Karayolu Tasima
Kanununda, un hakim %@ aykirilik bulunmasi durumunda bu Kanun hikimleri uygulanir.

Madde 71 :

13 Mart 1929 tarihli
kaldinimistir.

Ozel idaresi Kanunu ile bu Kanunun ek ve degisiklikleri yurirlikten

Gecgici Madde 1 :

Bu Kanunun 11 inci Maddesi geredince yapilacak meclis baskanlik divani segimi bu

Kanunun yayimi tarihinden itibaren en geg bir ay iginde yapilir.

Bu Kanunun 25 inci Maddesi hikmune uygun il encimeni olusuncaya kadar mevcut enciimen
gbrevine devam eder.

Gecgici Madde 2 :

Memur kadrolarinin, il 6zel idareleri ve bagli kuruluglari ile mahalli idare birliklerinde




norm kadro uygulamasina gecilinceye kadarki ihdas ve iptalleri ile bos kadro dedisiklikleri, Maliye
Bakanligi ve Devlet Personel Baskanhginin goriisi ve Igisleri Bakanhginin teklifi (izerine Bakanlar
Kurulu karari ile yapilir. Siirekli isci kadrolari ile gegici is pozisyonlari, bu dénem icerisinde Icisleri
Bakanliginin vizesine tabidir.

Gecgici Madde 3 :
Bu Kanunun 31 inci Maddesinde 6ngorilen stratejik planlarin hazirlanmasina dair alti aylik sire
Kanunun yararlagand miteakip hazirlanmasi gereken ilk stratejik planlar icin bir yil olarak

uygulanir.

Madde 72 : Yiiriirliik

Bu Kanun yayimi tarihinde yurarlidge girer.

Madde 73 : Yiiriitme

Bu Kanun hikimlerini Bakanlar Kurulu yaratar.




