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BIRINCI KISIM : Genel Hiikiimler
BIiRINCi BOLUM: Amag, Kapsam ve Tanimlar

MADDE 1: Amag

Bu Kanunun amaci, belediyenin kurulusunu, organlarini, yénetimini, gérev, yetki ve sorumluluklari
ile galisma us(l ve esaslarini diizenlemektir.

MADDE 2: Kapsam

Bu Kanun belediyeleri kapsar.

MADDE 3: Tanimlar

Bu Kanunun uygulanmasinda;

a) Belediye: Belde sakinlerinin mahalli misterek nitelikteki
ve karar organi segmenler tarafindan segilerek olusturulan, i
kisisini,

b) Belediyenin organlari: Belediye meclisini, beledi
c) Belde: Belediyesi bulunan yerlesim yerini,
‘ve sakinleri

d) Mahalle: Belediye sinirlar iginde, ihtiyag celikleri

arasinda komsuluk iliskisi bulunan idari birimi,

ifade eder.

iKiNci BOLUM :
MADDE 4: Kurulus

Ndfusu 5.000 ve Uzerinde " de belediye kurulabilir. il ve ilge merkezlerinde

belediye kurulmast zorunlud

icme ve kullanma ile si iger koruma alanlarinda ve mesk(n sahasi kurulu bir
belediyenin sini n yerlesim yerlerinde belediye kurulamaz.

Koyleri belediye kurabilmeleri icin mesk(n sahalarinin,
merk rinin meskun sahasina azami 5.000 metre mesafede bulunmasi
ve n

Bir veya Oy 6 meclisinin karari veya secmenlerinin en az yarisindan bir
fazlasinin re amirine yazili basvurusu ya da valinin kendiliginden buna

Jle birlikte Icisleri Bakanligina génderilir. Danistay’in gériisi alinarak
erde belediye kurulur.

islem dosyasi vali
misterek kararname

Yeni iskan nedeniyle quturuIan ve nifusu 5.000 ve lzerinde olan herhangi bir yerlesim yerinde,
Icisleri Bakanlhiginin onerisi Gizerine mlsterek kararnameyle belediye kurulabilir.

MADDE 5: Sinirlarin tespiti

Yeni kurulan bir belediyenin sinirlari, kurulusu izleyen alti ay icinde asadidaki sekilde tespit edilir:

a) Eskiden beri o yerlesim yerine ait sayilan tarla, bag, bahce, cayir, mera, otlak,
yaylak, zeytinlik, palamutluk, fundalik gibi yerler ile kumsal ve plajlar belediye siniri
icine alinir.

b) Belediye sinirlarini dere, tepe, yol gibi belirli ve sabit noktalardan gegirmek esastir.
Bunun mimkin olmamasi durumunda, sinir diiz olarak cizilir ve isaretlerle belirtilir.
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c) Belediyenin sinirlari iginde kalan ve eskiden beri komsu belde veya koéy halki
tarafindan yararlanilan yayla, cayir, mera, koru, kaynak ve mesirelik gibi yerlerden
geleneksel yararlanma haklari devam eder. Bu haklar igin sinir kagidina serh konulur.

d) Cizilen sinirlarin gectigi yerlerin bilinen adlan sinir kdgidina yazilir. Ayrica yetkili fen
elemani tarafindan dizenlenen kroki sinir tespit tutanadina eklenir.
MADDE 6 : Sinirlarin kesinlesmesi

Belediye sinirlari, belediye meclisinin karari ve kaymakamin goérisi Uzerine valinin onayi ile
kesinlesir.

Kesinlesen sinirlar, valilikce yerinde uygulanmak suretiyle taraflara gdésterilir ve durum bir
tutanakla belirlenir. Kesinlesen sinir kararlari ile dayanadi olan belgelerin birer 6rnegi; belediyesine,
mahalli tapu dairesine, il 6zel idaresine ve o yerin milki idare amirine gonderilir.

Kesinlesen sinirlar zorunlu nedenler olmadikga bes yil sire ile degi

MADDE 7 : Sinir uyusmazhklarinin ¢éziimii y

Bir il dahilindeki beldeler veya koOyler arasinda sinir uyus
meclisi ve kdy ihtiyar meclisi ile kaymakamin gorusleri otuz g
gorugleri dederlendirerek sinir uyusmazligini karara
kalan ilge ve ilk kademe belediyelerinin sinir de
gorist alinir.

gili belediye

il ve ilce sinirlaninin degistirilmesini gerektires I 1l idaresi

Kanunu hiakdmleri uygulanir.
MADDE 8: Birlesme ve katilm

Belde, kdy veya bunlarin bazi kisim
sahalarinin katilinacak beldenin mesk

icin bu yerlerin mesk{n
fazla olamaz.

n, komsu bir beldenin mesk(in
.000 metrenin altina dismesi ve
beldeye katilmak igin basvurmasi
In, katilmak isteyen kdy veya belde
lama yapilir. Oylama sonucunun olumlu olmasi
atilinacak belediyeye gdnderilir. Belediye meclisi
hakkindaki kararini verir. Belediye meclisinin
Uksehirlerde birlesme ve katilma islemleri,

Bir belde veya kdyun veya
sahasi ile birlesmesi veya
buralarda oturan segmenl
hélinde, katilinacak belde
veya bunlarin kisi
hélinde basvuruy
evrakin gelisir

0'den asagdi dismemesi gerekir.

Blyulksehir
ndfusunun 100
olmamasi sarttir.

%erlerde ayrilma yoluyla yeni bir belde kurulmasi igin belde
iIsmemesi ve yeni kurulacak beldenin nifusunun 50.000'den az

Bu madde uyarinca g lesen katilmalarda, katilinan belde ile bazi kisimlari veya timu katilan
kdy veya belde arasinda; tasinir ve tasinmaz mal, hak, alacak ve borglarin devri ve paylasimi,
aralarinda diizenlenecek protokolle belirlenir.

Birlesme ve katilma islemlerinde bu maddede diizenlenmeyen hususlarda 4 tncli madde hikmine
gore islem yapilir.

MADDE 9: Mahalle ve yonetimi

Mahalle, muhtar ve ihtiyar heyeti tarafindan yonetilir.

Belediye sinirlari icinde mahalle kurulmasi, kaldiriimasi, birlestiriimesi, bélinmesi, adlaniyla
sinirlarinin tespiti ve dedistiriimesi, belediye meclisinin karari ve kaymakamin gorlsu Uzerine
valinin onayi ile olur.

Muhtar, mahalle sakinlerinin goéndlld katihmiyla ortak ihtiyaglari belirlemek, mahallenin yasam
kalitesini gelistirmek, belediye ve diger kamu kurum ve kuruluslariyla iliskilerini ylariatmek, mahalle
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ile ilgili konularda goris bildirmek, diger kurumlarla is birligi yapmak ve kanunlarla verilen diger
gorevleri yapmakla yakimludur.

Belediye, mahallenin ve muhtarlidin ihtiyaglarinin karsilanmasi ve sorunlarinin ¢ézimu igin bltge
imkanlar olglisiinde gerekli ayni yardim ve destedi sadlar; kararlarinda mahallelinin ortak
isteklerini g6z oninde bulundurur ve hizmetlerin mahallenin ihtiyaglarina uygun bigimde
yuritilmesini saglamaya calisir.

MADDE 10 : Belde adinin degistirilmesi

Bir beldenin adi, belediye meclisi Uye tam sayisinin en az dértte (g cogunlugunun karari ve valinin
goérusu Uzerine Igisleri Bakanhdinin onayi ile dedistirilir. Bu karar Resmi Gazetede yayimlanir.
Beldenin adinin dedismesi ile belediyenin adi da dedismis sayilir.

MADDE 11 : Tiizel kisiligin sona erdirilmesi

ve Uzerinde olan bir
: koylerin tuzel kisiligi;

Mesk(in sahasi, bagh oldugu il veya ilce belediyesi ile nufu
belediyenin sinirina, 5.000 metreden daha yakin duruma ge

genel imar dlzeni veya temel alt yapi hizmetlerinin gerekli k ’ anistay’in gorisu
alinarak, Igisleri Bakanhdinin teklifi lzerine musterek kara i u belediyeye

katilir. Tlzel kisiligi kaldirilan belediyenin mahalleleri, katildiklari:b i leri haline
gelir. Tuzel kisiligi kaldirilan belediye ile kdylerin tasim ve borglari
katildiklar belediyeye intikal eder.

Nufusu 2.000'in altina disen belediyeler, Da 1 i sleri nin énerisi
Uzerine musterek kararname ile kdye donts i
6zel idaresi tarafindan yapilir. Bu belediyenin ta rallar i : cak ve borglan
ilgili kdy tizel kisiligine intikal eder. Intikal eden lari il 6zel idaresi
tarafindan Ustlenilir ve vali tarafindanzlller Bankasin ir. I s1 bu miktari, takip eden
ayin genel butge vergi gelirleri tahg smindan keserek ilgili il
Ozel idaresi hesabina aktarir.

MADDE 12 : Kararlarini

4,6, 7, 8 ve 9 uncu mad irti tarihini takip eden yilin ocak ayinin
birinci glinlinden itibaren vy .
sayili Mahalli Ida i Ihtiyar Heyetleri Secimi Hakkinda Kanunun 29

8 inci maddede ncu maddede gecen mahalle kaldinimasina, 11
inci ginin kaldinlmasina veya bir beldenin kéye
doénustu r secimlerinde uygulanir ve segimler bu yerlerin
yeni

Herkes ikamet nin hemgserisidir. Hemserilerin, belediye karar ve hizmetlerine katilma,
belediye faaliyetle ilgilenme ve belediye idaresinin yardimlarindan yararlanma haklari
vardir. Yardimlarin in urunu zedelemeyecek kosullarda sunulmasi zorunludur.

Belediye, hem sehriler arasinda sosyal ve kiltirel iliskilerin gelistiriimesi ve kiltirel degerlerin
korunmasi konusunda gerekli calismalar yapar. Bu calismalarda universitelerin, kamu kurumu
niteligindeki meslek kuruluglarinin, sendikalarin, sivil toplum kuruluglari ve uzman kisilerin
katihmini saglayacak 6nlemler alinir.

Belediye sinirlar iginde oturan, bulunan veya ilisigi olan her sahis, belediyenin kanunlara dayanan
kararlarina, emirlerine ve duyurularina uymakla ve belediye vergi, resim, harg, katki ve katilma
paylarini 6demekle yukiamlddar.
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UCUNCU BOLUM : Belediyenin Gorev, Yetki ve Sorumluluklari

MADDE 14 : Belediyenin gorev ve sorumluluklari
Belediye, mahalli musterek nitelikte olmak sartiyla;

a) Imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel alt yapi; cografi ve kent bilgi sistemleri;
cevre ve gevre saglidi, temizlik ve kati atik; zabita, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve
ambulans; sehir ici trafik; defin ve mezarliklar; adaclandirma, park ve yesil alanlar;
konut; kultdr ve sanat, turizm ve tanitim, genclik ve spor; sosyal hizmet ve yardim,
nikdh, meslek ve beceri kazandirma; ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi hizmetlerini
yapar veya yaptinir. Blylksehir belediyeleri ile nifusu 50.000'i gecen belediyeler,
kadinlar ve gocuklar igin koruma evleri agar.

b) Okul oncesi egitim kurumlar acabilir; Devlete ait her derecedeki okul binalarinin
insaati ile bakim ve onarimini yapabilir veya yaptirabilic, her tirli arag, gereg ve
malzeme ihtiyaglarini karsilayabilir; saglikla ilgili he isi acabilir ve isletebilir;
kalttr ve tabiat varliklar ile tarihi dokunun ve Imindan 6énem tasiyan
mekénlarin ve islevlerinin korunmasini saglayg kim ve onarimini
yapabilir, korunmasi miimkiin olmayanlari aslin:
Gerektiginde, 6grencilere, amatér spor kullplerin
sadlar, her turli amator spor Kkars

kli destegi
yurt disl

muisabakalarda Gstin basar goésterep iye meclisi
karariyla 6dil verebilir. Gida banka
Belediye, kanunlarla baska bir kamu kurum ek nitelikteki

diger gorev ve hizmetleri de yapar veya yaptirir.

Hizmetlerin yerine getiriimesinde &ncelik sirasi, u ve hizmetin ivediligi

dikkate alinarak belirlenir.

Belediye hizmetleri, vatandaslara e mlerle sunulur. Hizmet

Belediyenin gorev, soruml

Belediye meclisinin karari i

eredince belediyeye ait vergi, resim, harg, katki ve katilma paylarinin
_ ve tahsilini yapmak; vergi, resim ve harg disindaki 6zel hukuk
hikimlerine gore tahsili gereken dodal gaz, su, atik su ve hizmet karsilidi alacaklarin
tahsilini yapmak veya yaptirmak.

e) Miktesep haklar sakh kalmak lizere; icme, kullanma ve endUstri suyu saglamak; atik
su ve yagmur suyunun uzaklastirlmasini saglamak; bunlar icin gerekli tesisleri
kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek; kaynak sularini isletmek veya
islettirmek.

f) Toplu tasima yapmak; bu amagla otoblis, deniz ve su ulasim araglari, tinel, rayli
sistem dahil her tlrli toplu tasima sistemlerini kurmak, kurdurmak, isletmek ve
islettirmek.

g) Kati atiklarin toplanmasi, tasinmasi, aynistiriimasi, geri kazanimi, ortadan kaldiriimasi
ve depolanmasi ile ilgili butin hizmetleri yapmak ve yaptirmak.
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h) Mahalli musterek nitelikteki hizmetlerin yerine getiriimesi amaciyla, belediye ve
mucavir alan sinirlar igerisinde tasinmaz almak, kamulastirmak, satmak, kiralamak
veya kiraya vermek, trampa etmek, tahsis etmek, bunlar lzerinde sinirh ayni hak
tesis etmek.

i) Borc almak, bagis kabul etmek.

j) Toptanci ve perakendeci halleri, otobls terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili mevzuata
gobre yat limani ve iskele kurmak, kurdurmak, isletmek, islettirmek veya bu yerlerin
gergek ve tlzel kisilerce agilmasina izin vermek.

k) Vergi, resim ve harglar disinda kalan dava konusu uyusmazliklarin anlasmayla
tasfiyesine karar vermek.

I) Gayri sihhi muesseseler ile umuma acik istirahat ve edlence yerlerini ruhsatlandirmak
ve denetlemek.

liInmasi amaciyla izinsiz
satls yapan seyyar
iki gin iginde geri
uz gln iginde

m) Beldede ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi ve kayit
satis yapan seyyar saticilari faaliyetten men
saticilarin faaliyetten men edilmesi sonucu, cez
alinmayan gida maddelerini gida bankalarina,

n) Reklam panolari ve taniticl tabelalar k

0) Gayri sihhi igyerlerini, edlence ye olan diger

isyerlerini kentin belirli yerleris 0z dokim
alanlarini; sivilastinlmis petrol g at malzemeleri,
odun, komir ve hurda depolama ala | i ek; bu alan ve
yerler ile tagimalarda gevre kirliligi olu j dbirleri almak

p) Kara, deniz, su ve servis ve toplu tasima
araglari ile taksi say man ve glizergahlarini
belirlemek; durak yerler [ ‘ meydan ve benzeri yerler
lizerinde arag it ¢ ve i slettirmek veya kiraya vermek;
kanunlarin i i tr ; esinin gerektirdigi butlin isleri
ylritmek. ' )

(I) bendinde belirtilen gay
denetlenmesi, Bl hir leri disindaki yerlerde il 6zel idaresi tarafindan
yapilr.

Belediye,

zere imtiyaz yoluyla devredebilir; toplu tagima
gkilde ruhsat vermek suretiyle yerine getirebilecegi

Il sinirla
nifusu 10.
1al su, kanalizasyon, dodal gaz, yol ve aydinlatma gibi alt yapi
yn yilla kadar geri 6demeli veya Ucretsiz olarak yapabilir veya
nda yapilan tesislere ortak olabilir; saglik, egitim, sosyal hizmet ve
e Igisleri Bakanhdinin onayi ile licretsiz veya disiik bir bedelle amaci
1ydiyla arsa tahsis edebilir.

galismalarini fai
yaptirabilir, bunu
turizmi gelistirecek prg
disinda kullanilmamak

Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili goéris ve dislUncelerini tespit etmek
amaciyla kamuoyu yoklamasi ve arastirmasi yapabilir.

Belediye mallarina karsi sug isleyenler Devlet malina kargi sug islemis sayilir. 2886 sayili Devlet
Ihale Kanununun 75 inci maddesi hikimleri belediye tasinmazlar hakkinda da uygulanir.

Belediyenin proje karsiigi borglanma vyoluyla elde ettigi gelirleri, sarth badislar ve kamu
hizmetlerinde fiilen kullanilan mallan ile belediye tarafindan tahsil edilen vergi, resim ve harg
gelirleri haczedilemez.
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MADDE 16 : Belediyeye taninan muafiyet

Belediyenin kamu hizmetine ayrnilan veya kamunun vyararlanmasina acik, gelir getirmeyen
tasinmazlan ile bunlarin insa ve kullanimlari her tirli vergi, resim, harg, katilma ve katki
paylarindan muaftir.

iKINCI KISIM : Belediyenin Organlari
BIRINCi BOLUM: Belediye Meclisi

MADDE 17 : Belediye meclisi

Belediye meclisi, belediyenin karar organidir ve ilgili kanunda gosterilen esas ve us(llere gore

secilmis Uyelerden olusur.

MADDE 18 : Meclisin gorev ve yetkileri %g
Belediye meclisinin gérev ve yetkileri sunlardir:

a) Stratejik plan ile yatirm ve galisma
personelinin performans 6élgltlerini g¢

b) Bitce ve kesin hesabi kabul et
fonksiyonel siniflandirmanin birin

c) Belediyenin imar planlarini goériism ‘ B iry belediyelerinde
il cevre dlizeni planini kabul etmek.

d) Borglanmaya karar v

e) Tasinmaz mal alimina, ]
veya tahsisli ) i Juyulmamasi halinde tahsisin
kaldiriimasin ] a ki Sine 51 otuz yil gegmemek kaydiyla
bunlar Gzerin i :

f) Kanunlarda

n* ve miktar besbin YTL'den fazla dava konusu
sile tasfiyeye, kabul ve feragate karar vermek.

6762 sayil Turk Ticaret Kanununa tabi ortakliklar kurulmasina

yapilmasina; belediyeye ait sirket, isletme ve istiraklerin
divanini ve encimen Uyeleri ile ihtisas komisyonlar Uyelerini

) Norm kadro cercevesinde belediyenin ve bagli kuruluslarinin kadrolarinin ihdas, iptal
ve degistirilmesine karar vermek.

m) Belediye tarafindan gikarilacak yonetmelikleri kabul etmek.

n) Meydan, cadde, sokak, park, tesis ve benzerlerine ad vermek; mahalle kurulmasi,
kaldiriimasi, birlestirilmesi, adlariyla sinirlarinin tespiti ve degistiriimesine karar
vermek; beldeyi tanitici amblem, flama ve benzerlerini kabul etmek.

o) Diger mahalli idarelerle birlik kurulmasina, kurulmus birliklere katilmaya veya
ayrilmaya karar vermek.

p) Yurt icindeki ve igisleri Bakanhginin izniyle yurt disindaki belediyeler ve mahalli idare
birlikleriyle karsilikli is birligi yapilmasina; kardes kent iliskileri kurulmasina;
ekonomik ve sosyal iliskileri gelistirmek amaciyla kiltir, sanat ve spor gibi alanlarda
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faaliyet ve projeler gergeklestiriimesine; bu cercevede arsa, bina ve benzeri tesisleri
yapma, yaptirma, kiralama veya tahsis etmeye karar vermek.

gq) Fahri hemsehrilik payesi ve berati vermek.
r) Belediye baskaniyla enclimen arasindaki anlasmazliklari karara baglamak.
s) Micavir alanlara belediye hizmetlerinin gétiridlmesine karar vermek.
t) Imar planlarina uygun sekilde hazirlanmis belediye imar programlarini gériiserek
kabul etmek.
MADDE 19 : Baskanlik divani

Belediye meclisi, secim sonuclarinin ilanini takip eden besinci gliin belediye baskaninin
baskanliginda kendiliginden toplanir. Meclis bu toplantida, Uyeleri arasindan, gizli oyla meclis birinci
ve ikinci bagkan vekili ile en az iki katip Gyeyi ilk iki yil icin gorev yapmak Uzere secer. ilk iki yildan
sonra segilecek baskanlik divani yapilacak ilk mahalli idareler se dar gbrev yapar.

Baskanlik divani segimi lg glin iginde tamamlanir.

onun da
raporunun

Meclise belediye baskani, katilamamasi durumunda meclls
katilamamasi durumunda ikinci baskan vekili b
gOrisltldiagia meclis toplantisi meclis baskan vekili

Bagkanlik divaninda bosalma olmasi durumunda

Meclisin cgalismasi ve katilma ili
yOnetmelikle diizenlenir.

MADDE 20: Meclis topl

Meclis, resmi tati
karari alabilir.

kanlnln veya Uyelerden herhangi birinin gerekgeli Onerisi
cogunluguyla kapali oturum yapilmasina karar verilebilir.

e tutanada gegirilir, bagkan ve katip Gyeler tarafindan imzalanir.
3 sesli ve goriuntill cihazlarla da kaydedilebilir.

Meclis goérisme
Toplantilar, meclis

MADDE 21: Giinde

Her ayin ilk gintndeki belediye meclis gindemi belediye baskani tarafindan belirlenerek en az Ug
gun 6nceden Uyelere bildirilir ve gesitli yontemlerle halka duyurulur.

Her ayin ilk toplantisinda belediye baskani ve meclis Uyeleri belediyeye ait iglerle ilgili konularin
glindeme alinmasini 6nerebilir. Oneri, toplantiya katilanlarin salt godunluguyla kabul edildigi
takdirde giindeme alinir.

imar konular ile yillk bitce disinda kalan giindemdeki diger konular ile Gyelerin teklifleri;
toplantiya katilanlarin salt gogunlugunun kabulii halinde komisyonlara havale edilmeksizin belediye
meclisince goérustlerek karara baglanabilir.
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MADDE 22 : Toplanti ve karar yeter sayisi

Belediye meclisi, Uye tam sayisinin salt codunluguyla toplanir ve katilanlarin salt codgunluguyla
karar verir. Ancak, karar yeter sayisi, liye tam sayisinin dértte birinden az olamaz. Oylamada esitlik
cikmasi durumunda meclis bagkaninin bulundudu taraf gogunluk sayilir. Gizli oylamalarda esitlik
cikmasi durumunda oylama tekrarlanir, esitligin bozulmamasi durumunda meclis bagkani tarafindan
kur'a gekilir.

Meclisin toplanmasinda, lye tam sayisinin salt ¢cogunlugu saglanamadidi takdirde baskan, glin ve
saatini tespit ederek en geg (¢ glin icinde toplanmak (zere meclisi tatil eder. Gelecek toplanti, liye
tam sayisinin doértte birinden az olmayan Gye sayisi ile yapilir.

Gorismeler sirasinda baskan veya Uyelerden birinin talebi lizerine yapilacak yoklamada karar yeter
sayisinin bulunmadidi anlasilirsa, ikinci fikradaki hiikimler uygulanir.

Uyeler oylarini bizzat kullanir. Gizli oy kullanmaya fiziki bakimdan engelh Uyeler, tayin edecekleri
kisi eliyle oy kullanabilirler.

Oylama gizli, isaretle veya ad okunarak yapilir. Oy verme kabu imser seklinde olur.

Kararlar, meclis baskani ve katip Uyeler tarafindan imzala
dagitilir.

antida Uyelere

MADDE 23 : Meclis kararlarinin kesinlesmesi

Belediye baskani, hukuka aykiri gordigi me
gorisitlmek Gzere bes gin icinde meclise iade:

Yeniden gorisitlmesi istenilmeyen kararlar ile ye ] i ; diye meclisi Uye
tam sayisinin salt cogunluguyla israr edilen kararla

Belediye baskani, meclisin israri %
basvurabilir.

Kararlar kesinlestigi tarlhten itibaren
gonderilir. Milki idare ami

Mulki idare amiri hukuka aykiri gérdiga ke : ' yargiya basvurabilir.

MADDE 24 :
Belediye

%fazla bes kisiden olusan ihtisas komisyonlari
kadar stre igin kurulacagl ayni meclis kararinda

le olusturulur. il ve ilge belediyeleri ile niifusu 10.000'in
#le imar komisyonlarinin kurulmasi zorunludur.

omisyonu en fazla on is gunu, diger komisyonlar ise bes is glint
leri sonuglandirir. Komisyonlar kendilerine havale edilen islerle

dogrudan glindeme

ihtisas komisyonlarinin
meclisinde karara baglanir.

rev alanina giren isler bu komisyonlarda géristldikten sonra belediye

Mahalle muhtarlar ve ildeki kamu kuruluglarinin amirleri ile ildeki kamu kurumu niteligindeki
meslek kuruluslari, Gniversiteler, sendikalar ve giindemdeki konularla ilgili sivil toplum &érgltlerinin
temsilcileri, oy hakki olmaksizin kendi gérev ve faaliyet alanlarina giren konularin goértsuldigu
ihtisas komisyonu toplantilarina katilabilir ve géris bildirebilir.

Komisyon galismalarinda uzman kisilerden yararlanilabilir.

Komisyon raporlari alenidir, cesitli yollarla halka duyurulur ve isteyenlere meclis tarafindan
maliyetlerini asmamak lzere belirlenecek bedel karsiliginda verilir.
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MADDE 25: Denetim komisyonu

Il ve ilge belediyeleri ile niifusu 10.000'in (zerindeki belediyelerde, belediye meclisi, her ocak ayi
toplantisinda belediyenin bir ©6nceki yil gelir ve giderleri ile bunlara iliskin hesap kayit ve
islemlerinin denetimi igin kendi Uyeleri arasindan gizli oyla ve Uye sayisi lgten az besten gok
olmamak lizere bir denetim komisyonu olusturur. Komisyon, her siyasi parti grubunun ve bagimsiz
Uyelerin meclisteki Gye sayisinin meclis Uye tam sayisina oranlanmasi suretiyle olusur.

Komisyon, belediye baskani tarafindan belediye binasi icinde belirlenen yerde calisir ve
calismalarinda kamu personelinden ve gerektidginde diger uzman kisilerden yararlanabilir.

Denetim komisyonu toplantilarina, belediye ve bagdh kuruluslarn disindaki kamu kurum ve
kuruluslarindan gorevilendirilenlere (1.000); kamu personeli disindaki diger uzman Kkisilere
Blyliksehir belediyelerinde (3.000), diger belediyelerde (2.000) gosterge rakaminin Devlet
memurlarina uygulanan aylk katsaylyla carpimi sonucu bulunacak miktari gegmemek Uzere,
belediye meclisince belirlenecek miktarda ginlik 6deme yapilir. D im komisyonunun emrinde
gorevlendirilecek kisi ve gin sayisi belediye meclisince belirlg rman Kisilerde aranacak
nitelikler belediye meclisinin galismasina dair yonetmelikte diz

Komisyon belediye birimleri ve bagli kuruluslarindan her tUrI@ iste ilir. Bu istekler
gecikmeksizin yerine getirilir.

Komisyon, galismasini kirk bes isglinl iginde tamamla In sonuna

kadar meclis baskanligina sunar.

Konusu sug teskil eden hususlarla ilgili olara
duyurusunda bulunulur.
MADDE 26 : Meclisin bilgi edinme ve denet

Belediye meclisi, bilgi edinme ve
komisyonu, soru, genel gérisme ve"

soru sorabilir. Soru, beledi ) 0 gi ki dan s6zll veya yazili olarak
cevaplandirilir. ‘ g

konuda genel gor i istek meclis tarafindan kabul edildigi takdirde
gindeme alinir. 4

Belediye bagki
tam sayisinit

ait faaliyet raporundaki aciklamalar, meclis Gye
szse, yetersizlik karariyla gériismeleri kapsayan

%iri oranindaki Uyenin imzasiyla belediye baskani hakkinda
ru onergesi, meclis liye tam sayisinin salt cogunlugunun oyu ile
gundeme alini U edikge gorusulemez.

Gensoru 6nergesin iglanmasinda dérdlnci fikraya gore islem yapilir.

MADDE 27 : Baskan meclis liyelerinin goriismelere katilamayacagi durumlar

Belediye baskani ve meclis Uyeleri, minhasiran kendileri, ikinci derece dahil kan ve kayin hisimlari
ve evlatliklari ile ilgili islerin gortsuldiga meclis toplantilarina katilamazlar.

MADDE 28 : Baskan ve meclis liyelerinin ylikiimliiliikleri

Belediye baskani godrevi silresince ve godrevinin sona ermesinden itibaren iki yil sitreyle, meclis
Uyeleri ise gorevleri siiresince ve goérevlerinin sona ermesinden itibaren bir yil sireyle, belediye ve
bagh kuruluslarina karsi dogrudan dogruya veya dolayli olarak taahhlide giremez, komisyonculuk
ve temsilcilik yapamaz.

MADDE 29 : Meclis liyeliginin sona ermesi

Meclis Uyeligi, 6lum ve istifa durumunda kendiliginden sona erer. Meclis Uyeliginden istifa dilekgesi
belediye baskanlidina verilir ve baskan tarafindan meclisin bilgisine sunulur.
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Ozirsliz veya izinsiz olarak arka arkaya (¢ birlesim giinii veya bir yil icinde yapilan toplantilarin
yarisina katilmayan Uyenin Uyeliginin dismesine, savunmasi alindiktan sonra lye tam sayisinin salt
cogunluguyla karar verilir.

Belediye meclisi Uyeligine segilme yeterliginin kaybedilmesi durumunda, valinin bildirmesi lzerine
Danistay tarafindan Gyeligin diismesine karar verilir.

MADDE 30: Maeclisin feshi

Belediye meclisi;

a) Kendisine kanunla verilen goérevleri slresi iginde yapmayi ihmal eder ve bu durum
belediyeye ait isleri sekteye veya gecikmeye udratirsa,

b) Belediyeye verilen gorevlerle ilgisi olmayan siyasi konularda karar alirsa,

icisleri Bakanhginin bildirimi Gzerine Danistay’in karari ile feshedilir

icisleri Bakanhg gerekli gérdiigi takdirde meclisin feshine dair
kadar meclis toplantilarinin ertelenmesini de ister. Danistay
baglar. :

irlikte, karar verilinceye
bir ay iginde karara

MADDE 31: Bosalan meclisin gorevinin y¢

Belediye meclisinin;
a) Danistay tarafindan fe i nesi,
b) Meclis Giye tam sayisini

c) Yedek Uyeler
dismesi,

sayisinin yarisindan asadi

d) Gegici olarak

ruma gelince
emur Uyeleri te

Meclis uyele ce izinli sayilir. Ayrica mazeretleri durumunda, bir yil igindeki
toplanti stliresin k sartiyla istekleri tizerine meclis tarafindan izin verilebilir.

IKINCI BOLUM : elediye Enciimeni

MADDE 33 : Belediye enciimeni

Belediye enciimeni, belediye baskaninin baskanhginda;

a) Il belediyelerinde ve niifusu 100.000'in iizerindeki belediyelerde, belediye meclisinin
her yil kendi Uyeleri arasindan bir yil icin gizli oyla sececedi Ug Uye, mali hizmetler
birim amiri ve belediye baskaninin birim amirleri arasindan bir yil igin segecedi iki Uye
olmak Uzere yedi kisiden,

b) Dider belediyelerde, belediye meclisinin her yil kendi Gyeleri arasindan bir yil igin gizli
oyla secgecedi iki Gye, mali hizmetler birim amiri ve belediye baskaninin birim amirleri
arasindan bir yil icin sececedi bir (ye olmak lzere bes kisiden,

olusur.
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Belediye baskaninin katilamadigi toplantilarda, belediye baskaninin gorevlendirecedi baskan
yardimcisi veya encimen Uyesi, enciimene baskanlk eder.

Encimen toplantilarina giindemdeki konularla ilgili olarak ilgili birim amirleri, belediye baskani
tarafindan oy hakki olmaksizin gérisleri alinmak Uzere gagrilabilir.

MADDE 34 : Enciimenin gorev ve yetkileri

Belediye enclimeninin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Stratejik plan ve yillik calisma programi ile biitce ve kesin hesabi inceleyip belediye
meclisine goris bildirmek.

b) Yilhk calisma programina alinan islerle ilgili kamulastirma kararlarini almak ve
uygulamak.

c) Ongérilmeyen giderler 8denegdinin harcama yerlerini b

d) Bultgede fonksiyonel siniflandirmanin ikinci dizey da aktarma yapmak.
e) Kanunlarda 6ngdriilen cezalar vermek. 4

f) Vergi, resim ve harglar disinda kalan dava ko
anlasma ile tasfiyesine karar vermek.

g) Tasinmaz mal satimina, trampasina
suresi g yih gegmemek lzere ki

h) Umuma acik yerlerin agilis ve ka

i) Diger kanunlarda belediye enciimeni

Belediye encimeni, haftada birden &
Belediye baskani acil durumlarda encir

salt cogunluguyla karar verir.
yonu olarak yapacadi toplantilarda
bulundugu taraf codgunluk sayilir.

Encimen Uye tam sayisinif
Encimenin 2886 sayili Dev
da bu hikim gegerlidir.
Cekimser oy kullan

Encimen glindem i hazirlanir. Enciimen (yeleri, baskaninin uygun

‘gorlsUlerek karara baglanir.

a katilan dyeler tarafindan imzalanir. Karara muhalif kalanlar

Encimen

2
ve Uyeleri, munhasiran kendileri, ikinci derece dahil kan ve kayin hisimlar ve
evlathklar il |

islerin goru gu enciimen toplantilarina katilamazlar.

MADDE 36: En - rine verilecek 6denek

Belediye encimeni b e Uyelerine, nufusu 10.000'e kadar olan belediyelerde (3.500), nifusu
10.001-50.000'e kadar “olan belediyelerde (4.500), 50.001-200.000'e kadar olan belediyelerde
(6.000) ve 200.001'in Gzerinde olan belediyelerde ise (7.500) gésterge rakaminin Devlet memurlari
icin belirlenen aylik katsay! ile garpimi sonucu bulunacak tutarda ayhk brit 6édenek verilir.
Encimenin memur Uyelerine bu tutarlarin yarisi édenir.

UcUNCcU BOLUM :  Belediye Baskani

MADDE 37 : Belediye baskani

Belediye baskani, belediye idaresinin basl ve belediye tlzel kisiliginin temsilcisidir. Belediye
baskani, ilgili kanunda gosterilen esas ve uslllere gore secilir.

Belediye bagkani, gorevinin devami slresince siyasi partilerin yonetim ve denetim organlarinda
gorev alamaz; profesyonel spor kullplerinin baskanhdini yapamaz ve yénetiminde bulunamaz.
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MADDE 38 : Belediye baskaninin gorev ve yetkileri
Belediye baskaninin gérev ve yetkileri sunlardir:

a) Belediye teskilatinin en Ust amiri olarak belediye teskilatini sevk ve idare etmek,
belediyenin hak ve menfaatlerini korumak.

b) Belediyeyi stratejik plana uygun olarak yonetmek, belediye idaresinin kurumsal
stratejilerini olusturmak, bu stratejilere uygun olarak biitgeyi, belediye faaliyetlerinin
ve personelinin performans 0lgltlerini hazirlamak ve uygulamak, izlemek ve
dederlendirmek, bunlarla ilgili raporlari meclise sunmak.

c) Belediyeyi Devlet dairelerinde ve térenlerde, davaci veya daval olarak da yargi
yerlerinde temsil etmek veya vekil tayin etmek.

d) Meclise ve encimene baskanlik etmek.

e) Belediyenin tasinir ve taginmaz mallarini idare etme

f) Belediyenin gelir ve alacaklarini takip ve tahsil et
g) Yetkili organlarin kararini almak sartiyla sozlesn
h) Meclis ve encimen kararlarini uygulamak.

i) Bultceyi uygulamak, bitcede meclis v
vermek.

j) Belediye personelini atamak.

k) Belediye ve bagl kuruluslari ile isle

I) Sartsiz badislar kabul e

m) Belde halkinin huzur, onlemleri almak.

n) Biltgede yoksul ve m mak, ozlrlilere yonelik

0) Temsil ve ag

p) Kanunlarla b lediye meclisi veya belediye enclimeni kararini

yetkileri kullanmak.

f) . 1.000.000'a kadar olan beldelerde 155.000,
g) 1.000.001’den 2.000.000’a kadar olan beldelerde 190.000,
h) 2.000.001'den fazla olan beldelerde 230.000,

Gosterge rakaminin Devlet memurlan igin belirlenen aylik katsay! ile garpimi sonucu bulunacak
tutarda aylk brit 6¢denek odenir. Nifusu 50.001'den az olan il merkezi beldelerde bu 6denedin
hesaplanmasinda (c) bendinde belirtilen gésterge rakami esas alinir.

Belediye baskaninin gérevli, izinli ve hasta bulundugu strelerde 6denegdi kesilmez.

Belediye baskanligi yapmis olanlarin, personel kanunlarina tabi bir kadroya atanmalari halinde
belediye baskanhginda gegen sireleri memuriyette gegmis sayilir.
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657 sayili Devlet Memurlari Kanunu uyarinca Devlet memurlari ile bakmakla yikimli bulunduklar
icin uygulanan sosyal hak ve yardimlar, ayni esas ve us(llere gore belediye baskanlari ile bakmakla
yUkUmli bulunduklari igin de uygulanir.

MADDE 40 : Baskan vekili

Belediye baskani izin, hastalik veya baska bir sebeple gérev basinda bulunmadigi héllerde, bu stre
icinde kendisine vekalet etmek (zere, belediye meclisi Gyeleri arasindan birini bagkan vekili olarak
gorevlendirir.

Baskan vekili, bagkanin yetkilerine sahiptir.
Baskan vekiline, gorev sliresince baskana 6denen aylk brit 6denedin gin hesabi lizerinden 6denek
verilir.

MADDE 41 : Stratejik plan ve performans programi

Belediye baskani, mahalli idareler genel segimlerinden itibare
programi ile varsa bolge planina uygun olarak stratejik pla
yilhik performans programi hazirlayip belediye meclisine suna

Stratejik plan, varsa Universiteler ve meslek odalar ile kon
gorisleri alinarak hazirlanir ve belediye meclisi tarafin

Nufusu 50.000'in altinda olan belediyelerde stra
Stratejik plan ve performans programi bt
meclisinde bltceden 6nce gérisilerek kabul edi
MADDE 42 : Yetki devri

Belediye baskani, gérev ve yetki
bulunan belediye gorevlilerine devre

kdirde, yoneticilik sifati

MADDE 43 : ihtilaf hali

Belediye baskaninin kend
evlathklarinin, belediye ile
temsili, meclis biginci

<i kan ve kayin hisimlarinin ve
ilafli oldugu rda dava“acgilmasli ve bu davada belediyenin
vekili, bulu g1 takdirde ikinci baskan vekili veya bunlarin

olarak yirmi ginden fazla gérevini terk etmesi ve bu
Fﬁare amiri tarafindan belirlenmesi,

lesine engel bir hastalik veya sakatlik durumunun yetkili saglik
/la belgelenmesi,

d) Meclisin nine neden olan eylem ve islemlere katilmasi,

Hallerinden birinin meydana gelmesi durumunda Igisleri Bakanlifinin basvurusu iizerine Danistay
kararniyla baskanlik sifati sona erer.

MADDE 45 : Belediye baskanliginin bosalmasi halinde yapilacak islemler

Belediye baskanliginin herhangi bir nedenle bosalmasi durumunda, vali tarafindan belediye
meclisinin on glin icinde toplanmasi saglanir. Meclis, birinci baskan vekilinin, onun bulunmamasi
durumunda ikinci baskan vekilinin, onun da bulunmamasi durumunda en yash Uyenin baskanhginda
toplanarak;

a) Belediye baskanliginin bosalmasi veya secim doénemini asacak bicimde kamu
hizmetinden yasaklanma cezasinin verilmis olmasi durumunda bir baskan,
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b) Baskanin gérevden uzaklastiriimasi, tutuklanmasi veya segim dénemini asmayacak
bicimde kamu hizmetinden yasaklama cezasi almasi durumunda bir baskan vekili,

seger.

Belediye baskani veya baskan vekili belediye meclis lyeleri arasindan ve gizli oyla segilir. Ilk iki
oylamada Uye tam sayisinin Ugcte iki ve Uclincl oylamada lye tam sayisinin salt gogunlugu aranir.
Uglincii oylamada salt gogunluk saglanamazsa, bu oylamada en ok oy alan iki aday igin dérdiinci
oylama yapilir. Dérdiincii oylamada en fazla oy alan Uye, belediye baskani veya baskan vekili
secilmis olur. Oylarin esitligi durumunda kur'a gekilir.

Birinci fikranin (b) bendi uyarinca baskan vekili secildikten sonra belediye baskanhdinin (a)
bendinde belirtilen nedenlerle bosalmasi durumunda bu maddeye gbére belediye baskani secilir.

Yeni secilen belediye baskaninin gorev sliresi, yerine secildigi baskanin gorev siresi ile sinirhdir.
Baskan vekili, yeni baskan secilinceye veya gérevden uzaklastiriimis ya da tutuklanmig olan bagkan
gbreve dénlnceye kadar gérev yapar.

Belediye baskani veya baskan vekili segilinceye kadar beled
baskan vekili, bulunmamasi durumunda ikinci baskan vekili, «
tarafindan gorevlendirilecek bir kamu gorevlisi tarafindan yur

gorevi, meclis birinci
: sI durumunda vali

Beledlye bagkanl veya baskan vek|I| seglml en geg onbes gun I takdirde

MADDE 46 : Belediye baskani gorevilen

baskan vekili
a Buyiksehir ve il
., gorevlendirme yapilir.
arttir.

Belediye baskanhdinin herhangi bir nedenle bo
segiminin yapilamamasi durumunda, segim yapilin
belediyelerinde icisleri Bakani, diger

Gorevlendirilecek kisinin belediye b

MADDE 47 : Gorevden

Gorevleriyle ilgili bir sug ‘ne nda st veya kovusturma acilan belediye
organlari veya bu organla U gisleri Bakani tarafindan goérevden
uzaklastirilabilir. £

Gorevden uz

urmaracllmamasi, kamu davasinin dismesi veya beraat
af ile tadan kaldinlmasi veya gorevden dulstrilmeyi
nmasi durumunda gérevden uzaklastirma karar kaldirilir.

nina, gorevden uzak kaldigi strece aylik 6deneginin Ugcte
/al hak ve yardimlardan yararlanmaya devam eder.

an belediye

ikisi 6den re icinde diger s

UCUNCU KISI e Teskilati

BiRINCi BOLUM : lediye Teskilati ve Personeli

MADDE 48 : Belediye teskilati

Belediye teskilati, norm kadroya uygun olarak yaz isleri, mali hizmetler, fen isleri ve zabita
birimlerinden olusur.

Beldenin nifusu, fiziki ve codrafi yapisi, ekonomik, sosyal ve kdiltirel ozellikleri ile gelisme
potansiyeli dikkate alinarak, norm kadro ilke ve standartlarina uygun olarak gerektiginde saglik,
itfaiye, imar, insan kaynaklari, hukuk isleri ve ihtiyaca gore didger birimler olusturulabilir. Bu
birimlerin kurulmasi, kaldirilmasi veya birlestirilmesi belediye meclisinin karariyla olur.
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MADDE 49 : Norm kadro ve personel istihdami

Norm kadro ilke ve standartlari Igisleri Bakanliyi ve Devlet Personel Baskanhdl tarafindan
mustereken belirlenir. Belediyenin ve bagh kuruluslarinin norm kadrolari, bu ilke ve standartlar
cergevesinde belediye meclisi karariyla belirlenir.

Belediye personeli, belediye baskani tarafindan atanir. Birim muadarligu ve Ustl yonetici
kadrolarina yapilan atamalar ilk toplantida belediye meclisinin bilgisine sunulur.

Belediye ve baglh kuruluslarinda, norm kadroya uygun olarak cevre, saglik, veterinerlik, teknik,
hukuk, ekonomi, bilisim ve iletisim, planlama, arastirma ve gelistirme, editim ve danismanhk
alanlarinda avukat, mimar, mihendis, sehir ve bdlge plancisi, ¢c6zimleyici ve programci, tabip,
uzman tabip, ebe, hemsire, veteriner, kimyager, teknisyen ve tekniker gibi uzman ve teknik
personel yillik sd6zlesme ile galistirilabilir. S6zlesmeli personel eliyle ytritilen hizmetlere iliskin bos
kadrolara ayrica atama yapilamaz. Bu personelin, yurltecekleri hizmetler igin ihdas edilmis kadro
unvaninin gerektirdigi nitelikleri tasimalan sarttir. Bu fikra uyarin O0zlesmeli olarak istihdam
edileceklere 6denecek net Ucret, s6z konusu kadro unvani igin bi - ecenin birinci kademesi
esas alinmak suretiyle 657 sayili Devlet Memurlari Kanun
6demeler toplaminin net tutarinin ylzde 25 fazlasini gegmen .
belirlenir. Genel hiikiimlere gére birinci dereceden kadro ihd anlari igin ise
o kadro unvanindan ihdasi yapilmis en yiksek kadro dereceS| | ingl ' ésas alinir ve
yapilacak 6demenin azami tutari yukarida belirtilen u 6 5 . ikiimlerine
gére calistirilacak personel icin Igigleri Bakanhgi un I

Avukat, mimar, muhendis (insaat mihendisi )
kadrosu bulunmayan veya islerin azhdi ned: |
ihtiyac duyulmayan belediyelerde, bu hizmetler /a da ayin belirli
gin veya saatlerinde kismi zamanli olarak sézlesm i zamanl olarak
calistinlacak personel sayisi yukarid bel|rt|len he ici i zla olamaz ve bunlarla
yapilacak s6zlesme siresi takvim yilin (i ayni unvanli kadrolarin
birinci derecesinin birinci kademesi r toplaminin net tutarinin

yarisini gegmemek ve calistirilacak s e meclisi karan ile tespit
edilir. Bu fikra uyarinca s6z i ‘ |15 sonu tazminati 6denmez ve
issizlik sigortasi primi yati ’ sebebiyle herhangi bir sosyal
guvenlik kurumuna tabi ol glik sigortasi primi yatirilmaz ve ayni

stirllacak personele her ne ad altinda olursa olsun
apilmaz ve Ucret mahiyetinde ayni ya da nakdi
Kanunla dizenlenmeyen hususlarda vize sarti
nunun 4 (dncl maddesinin (B) fikrasina gore
© Bu personele ait s6zlesme 6rnekleri sézlesmenin
anlidina ve Maliye Bakanligina gonderilir.

Uglinci ve dérd
s6zlesme (Ucreti

am edilen memurlar, belediye baskaninin talebi, kendilerinin
elerin birim muaddrd ve Gstd yodnetici kadrolarinda gecici
ebilirler. Bu sekil ‘gbrevlendirmelerde 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun
(B) fikrasinda. 6ngorilen sartlar dikkate alinir. Belediyelerde bu sekilde istihdam
nli sayilirlar. Bu personelin goérevlendirildikleri sire zarfindaki,
her tirl mali haklan ile kurumlari tarafindan karsilanmasi gereken
sosyal givenlik ve er haklar belediye tarafindan édenir. izinli olduklari miiddet, terfi ve
emekliliklerinde hesa ir ve terfi haklarini kazananlar baskaca bir isleme IGzum kalmaksizin
terfi ettirilirler. Bu sekilde goérevlendirilenler, gérevlendirme silresinin sona ermesinden itibaren
onbes gin igerisinde yazili olarak kurumlarina basvurmalari hélinde en geg bir ay igerisinde
kadrolarina veya muktesebine uygun baska bir kadroya atanirlar.

goérevilendirildikle

Norm kadrosunda belediye baskan yardimcisi bulunan belediyelerde norm kadro sayisina bagl
kalinmaksizin; belediye baskani, zorunlu gordaglu takdirde, nlfusu 50.000'e kadar olan
belediyelerde bir, niifusu 50.001-200.000 arasinda olan belediyelerde iki, niifusu 200.001-500.000
arasinda olan belediyelerde (g, nifusu 500.000 ve fazla olan belediyelerde dort belediye meclis
Uyesini belediye baskan yardimcisi olarak goérevlendirebilir. Bu sekilde gérevlendirilen meclis
Uyelerine belediye baskanina verilen 6denedin 2/3'Unl asmamak Uzere belediye meclisi tarafindan
belirlenecek aylk 6denek verilir ve taleplerine gére bir sosyal glivenlik kurumu ile iliskilendirilir. Bu
sekilde gorevlendirme, memuriyete gegis, sozlesmeli veya isci statlsiinde calisma dahil ilgililer
acisindan herhangi bir hak teskil etmez ve belediye meclisinin gbérev silresini asamaz. Sosyal
guvenlik prim ve benzeri giderlerden kurum karsiliklari belediye blitgesinden karsilanir.
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Belediyenin yillik toplam personel giderleri, gergeklesen en son yil blitge gelirlerinin 213 sayili Vergi
Usul Kanununa gore belirlenecek yeniden dederleme katsayisi ile carpimi sonucu bulunacak
miktarin ylzde otuzunu asamaz. Nifusu 10.000'in altinda olan belediyelerde bu oran ylzde kirk
olarak uygulanir. Yil icerisinde aylk ve Ucretlerde beklenmedik bir artisin meydana gelmesi
sonucunda personel giderlerinin s6z konusu oranlari asmasi durumunda, cari yil ve izleyen yillarda
personel giderleri bu oranlarin altina ininceye kadar yeni personel alimi yapilamaz. Yeni personel
alimi nedeniyle bu oranin asilmasi sebebiyle olusacak kamu zarari, zararin olustugu tarihten
itibaren hesaplanacak kanuni faiziyle birlikte belediye baskanindan tahsil edilir. Personelin her tlrlu
alacaklari zamaninda ve dncelikle ddenir.

Soézlesmeli ve isci statisinde calisanlar hari¢ belediye memurlarina, basari durumlarina gore
toplam memur sayisinin ylizde onunu ve Devlet memurlarina uygulanan aylk katsayinin (20.000)
gosterge rakami ile carpimi sonucu bulunacak miktari gegmemek Uzere, hastalik ve yillik izinleri
dahil olmak Ulizere, calistiklari strelerle orantili olarak enciimen karariyla yilda en fazla iki kez
ikramiye 6denebilir.

MADDE 50 : Personel devri

in kadrolari ve
el idaresine
kadrolara

Bu Kanunun 8 ve 11 inci maddeleri uyarinca tlizel kisiliﬁ

kadro unvani ile atamalari yapilamayanlarin kad
veya il genel meclisince ayni sinif icerisinde kalmz |
ay icerisinde ilgililerin durumlarina uygun kad sonel, atama
islemleri yapilincaya kadar devredildikleri bele _ ; yulan islerde
gorevlendirilebilirler. Bunlar yeni bir kadroya atani i ¢ aylik, ucret, ek

ye meclisi
tibaren bir

statlsinde  gbrev
zam ve tazminatlari ile

idaresinden almaya devam ederlg
yapanlarin, atandiklari yeni kadr

tutarindan az olmasi hali atandiklari kadrolarda kaldiklar

surece herhangi bir kesinti

Ozlesmeli pe

fikrasina gore ist 3
gerek kalmaksizinidevredildikleri belediye veya il 6zel idaresi adina

olmak (lizere, bas
vize edilmis s;

huzur, saglik ve diizenin saglanmasiyla gérevli olup bu amagla,
e belediye zabitasi tarafindan yerine getiriimesi gereken emir ve

Gorevini yaparken z rsi gelenler, kolluk kuvvetlerine karsi gelenler gibi cezalandirilir.

Belediye zabita teskilatinin calisma us(l ve esaslari, calisanlarin gérev ve yetkileri, memurluda
alinmas! icin tasimalari gereken nitelikler, alacaklan meslek ici egitim, gorevde ylikselme,
meslekten cikarilma, giyecekleri kiyafet ve savunma amagl olarak kullanacaklari aletler ile zabita
teskildtinda hizmet gereklerine gére olusturulacak birimler, igisleri Bakanligi tarafindan cikarilacak
yonetmelikle dizenlenir. Belediye, bu yonetmelige aykiri olmamak lzere ek diizenlemeler yapabilir.

Zabita hizmetleri kesintisiz olarak yurutilir. Zabita personelinin galisma slresi ve saatleri 657
sayill Devlet Memurlari Kanununda belirtilen galisma sire ve saatlerine bagh olmaksizin, hizmetin
aksatilmadan yuritilmesini sadlayacak sekilde diizenlenir. Belediye zabita ve 06zel glvenlik
hizmetlerinde fiilen galisanlara, fazla mesai Ucreti olarak yili biitge kanununda belirlenen st siniri
asmamak kaydiyla belediye meclisi karari ile tespit edilen maktu tutar dédenir.
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MADDE 52 : Iitfaiye

itfaiye teskilatinin calisma us(l ve esaslari, calisanlarin gérev ve yetkileri, memurluga alinmasi igin
tasimalari gereken nitelikler, alacaklari meslek igi egitim, gérevde ylkselme, meslekten gikariima,
giyecekleri kiyafet ve savunma amacli olarak kullanacaklar aletler ile itfaiye teskilatinda hizmet
gereklerine gdére olusturulacak birimler, Icisleri Bakanhgi tarafindan cikarilacak yénetmelikle
diizenlenir. Belediye bu yonetmelige aykiri olmamak lizere ek dizenlemeler yapabilir.

itfaiye hizmetleri kesintisiz olarak yurutilir. Itfaiye personelinin galisma siiresi ve saatleri 657
sayili Devlet Memurlari Kanununda belirtilen galisma slire ve saatlerine bagh olmaksizin, hizmetin
aksatilmadan yuritlilmesini saglayacak sekilde dlzenlenir. Belediye itfaiye teskilatinda fiilen
calisanlara fazla mesai Ucreti olarak yili butge kanununda belirlenen st sinirn asmamak kaydiyla
belediye meclisi karari ile tespit edilen maktu tutar édenir.

MADDE 53 : Acil durum planlamasi

Belediye; yangin, sanayi kazalari, deprem ve diger dodal af
zararlarini azaltmak amaciyla beldenin 6zelliklerini de dikkat
planlarini yapar, ekip ve donanimi hazirlar. r

korunmak veya bunlarin

Acil durum planlarinin hazirlanmasinda varsa il Olgedindeki " anlanyla da
koordinasyon saglanir ve ilgili bakanhk, kamu kuruluslar } ni
diger mahalli idarelerin goérigleri alinir.

Planlar dogrultusunda halkin egitimi icin gerek
kurumlar ve érguitlerle ortak programlar yapila

Belediye, belediye sinirlari disinda yangin ve
bolgelere gerekli yardim ve destek saglayabilir.

DORDUNCU KISIM : Belediyeler

MADDE 54 : Denetimi

Belediyelerin denetimi; faal g ine yardimci olmak, calisanlarin ve
belediye teskilatinin gelis Oneti ntrol sistemlerinin gegerli, guvenilir ve tutarl
duruma gelmesing zmetlerin slre¢ ve sonuglarini  mevzuata,
Onceden belirlen formans Olgltlerine ve kalite standartlarina gére
tarafsiz olarak

edilen son maktir

MADD

Beled Denetim, is ve islemlerin hukuka uygunluk, mali ve
perform

Belediyelere bagh ku isletmeler de yukaridaki esaslara gore denetlenir.

Denetime iliskin sonuglar kamuoyuna aciklanir ve meclisin bilgisine sunulur.

MADDE 56 : Faaliyet raporu

Belediye baskani, 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 41 inci maddesinin
dordincl fikrasinda belirtilen bicimde; stratejik plan ve performans programina goére ydritllen
faaliyetleri, belirlenmis performans olgltlerine gére hedef ve gergceklesme durumu ile meydana
gelen sapmalarin nedenlerini ve belediye borglarinin durumunu agiklayan faaliyet raporunu hazirlar.
Faaliyet raporunda, bagl kurulus ve isletmeler ile belediye ortakliklarina iliskin s6z konusu bilgi ve
dederlendirmelere de yer verilir.

Faaliyet raporu nisan ayi toplantisinda belediye bagkani tarafindan meclise sunulur. Raporun bir
ornedi Igisleri Bakanhgina gonderilir ve kamuoyuna da agiklanir.
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MADDE 57 : Hizmetlerde aksama

Belediye hizmetlerinin ciddi bir bicimde aksatildiginin ve bu durumun halkin saglik, huzur ve
esenligini hayati derecede olumsuz etkilediginin Icisleri Bakanhginin talebi (izerine yetkili sulh
hukuk hakimi tarafindan belirlenmesi durumunda Igisleri Bakani, hizmetlerde meydana gelecek
aksamanin giderilmesini, hizmetin 6zelligine gére makul bir sire vererek belediye baskanindan
ister.

Aksama giderilemezse, s6z konusu hizmetin yerine getirilmesini o ilin valisinden ister. Bu durumda
vali, aksakligi 6ncelikle belediyenin arag, gereg, personel ve diger kaynaklariyla giderir. Mimkin
olmadidi takdirde diger kamu kurum ve kuruluslarinin imkanlarini da kullanabilir. Ortaya cikacak
maliyet vali tarafindan iller Bankasina bildirilir ve iller Bankasinca o belediyenin miiteakip ay genel
bltce vergi gelirleri tahsilati toplami izerinden belediyeye ayrilan paydan valilik emrine génderilir.

icisleri Bakanliginin talebi lizerine sulh hukuk hakimi tarafindan alinan karara karsi ilgili belediyece
asliye hukuk mahkemesine itiraz edilebilir.

MADDE 58 : Denetimle ilgili diger hiikiimler

Denetimin yapilmasi ve faaliyet raporunun hazirlanmasi
bulunmayan durumlarda 5018 sayili Kamu Mali YOnetimi ve
ilgili hikumleri uygulanir.

er kanunlarin

BESINCI KISIM : Mali Hiikiimler
BIRINCI BOLUM: Belediyenin Gelir ve Gid

MADDE 59 : Belediyenin gelirl
Belediyenin gelirleri sunlardir:
a) Kanunlarla g6
b) Genel bitge ;
c) Genel ve 6zel
d) Ta§

edilen emlak verg
Bunlardan Bulyuksehi

n tamami ilgili ilge ve ilk kademe belediyeleri tarafindan alinir.
yesine veya 6zel idareye ayrica pay kesilmez.

MADDE 60 : Belediyenin giderleri
Belediyenin giderleri sunlardir:

a) Belediye binalari, tesisleri ile arac ve malzemelerinin temini, yapimi, bakimi ve
onarimi igin yapilan giderler.

b) Belediyenin personeline ve secgilmis organlarinin Uyelerine 6denen maas, Ucret,
odenek, huzur hakki, yolluklar, hizmete iliskin egitim harcamalari ile diger giderler.

c) Her turlQ alt yapi, yapim, onarim ve bakim giderleri.

d) Vergi, resim, harg, katilma payi, hizmet karsiligi alinacak Ucretler ve diger gelirlerin
takip ve tahsili igin yapilacak giderler.
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e) Belediye zabita ve itfaiye hizmetleri ile diger gorev ve hizmetlerin yirittlmesi igin
yapilacak giderler.

f) Belediyenin kurulusuna katildigi sirket, kurulus ve katildigi birliklerle ilgili ortaklik payi
ve Uyelik aidati giderleri.

g) Mezarliklarin tesisi, korunmasi ve bakimina iliskin giderler.
h) Faiz, borglanmaya iliskin diger 6demeler ile sigorta giderleri.

i) Dar gelirli, yoksul, muhtag ve kimsesizler ile 6zirlilere yapilacak sosyal hizmet ve
yardimlar.

j) Dava takip ve icra giderleri.
k) Temsil, téren, adirlama ve tanitim giderleri.

I) Avukathk, danismanlk ve denetim hizmetleri karsilig cak ddemeler.

m) Yurt igi ve yurt disi kamu ve 6zel kesim ile sivil, orglitleriyle birlikte yapilan
ortak hizmetler ve proje giderleri.

n) Sosyo-kiltirel, sanatsal ve bilimsel etkinlikler icii

o) Belediye hizmetleriyle ilgili olarak vyapilan
giderleri.

p) Kanunla verilen gérevler ve hizme]
q) Sarth badislarla ilgili yapilacak ha
r) Imar diizenleme giderleri.

s) Her tlrlG proje giderle
iKiNci BOLUM : Belediye Bii

MADDE 61 : Belediye

Belediyenin stratejik planin
mali yil ve izleyen iki yil i
harcamalarin yap% i

larak hazirlanan biltcge, belediyenin
gosterir, gelirlerin toplanmasina ve

ahminleri

Bltceye ayrintili h programlarn eklenir.

3 gonderilir. Icisleri Bakanli§i belediye biitce tahminlerini konsolide
all Yonetimi ve Kontrol Kanunu uyarinca merkezi yonetim bltge
eylil ayr sonuna kadar Maliye Bakanldina bildirir. Enciimen, bitgeyi
ikte kasim ayinin birinci gliniinden 6nce belediye meclisine sunar.

eder ve 5018 say
tasarisina eklenmek
inceleyerek gorisiyle bi

Meclis bltce tasarisini yilbasindan 6nce, aynen veya dedistirerek kabul eder. Ancak, meclis bltge
denkligini bozacak bicimde gider artirici ve gelir azaltici degisiklikler yapamaz. Kabul edilen bitce,
mali yilbasindan itibaren yurarltge girer.

MADDE 63 : Harcama yetkilisi

Belediye butgesiyle 6édenek tahsis edilen her bir harcama biriminin en Ust ydneticisi harcama
yetkilisidir.
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MADDE 64 : Kesin hesap

Her yil bltcesinin kesin hesabi, belediye baskani tarafindan hesap déneminin bitiminden sonra
nisan ay! icinde encimene sunulur. Kesin hesap, belediye meclisinin mayis ay! toplantisinda
gorlsllerek karara baglanir.

Kesin hesabin goérusilmesi ve kesinlesmesinde, butgeye iliskin hikimler uygulanir.

MADDE 65 : Biitge sistemi

Belediye bitgesi ile muhasebe islemlerine iligkin esas ve uslller Maliye Bakanliginin gérisi alinarak
Igisleri Bakanhdi tarafindan gikarilacak yonetmelikle diizenlenir.

MADDE 66 : Gecmis yil biitcesinin devami

Herhangi bir nedenle yeni yil bltgesi kesinlesmemis ise yeni bltgeni
yil bltgesi uygulanir.

kesinlesmesine kadar gecgen

Bltcenin kabulline kadar yapilan islemler yeni yil bitcesine gér,

MADDE 67 : Gelecek yillara yaygin hizmet yiliklenmele

Belediyede belediye meclisinin, belediyeye bagh kurul
sera, reflj, kaldirm ve havuz bakimi ve tamiri;

yemek hizmetleri; makine-techizat bakim ve on
elektronik bilgi erisim hizmetleri; saglkla ilgi
baraj, aritma ve kati atik tesislerine iliskin hi
yapim ve onarimi, trafik sinyalizasyon ve aydinla
isleri ile ilgili hizmetler; toplu ulasim ve tasima hiz ;¢ i i esi ile ilgili isler,
stresi ilk mahalli idareler genel se erini izleye
yoluyla Gglncl sahislara gordirile

k, bahge,
venlik ve
ralleri ile
hizmetleri;
yapl ve asfalt

UCUNCU BOLUM :  Borglanma ve

MADDE 68 : Borclanma

Belediye, gbrev ve hizmetle irdig i ak amaciyla asadida belirtilen us(l ve
esaslara gore bor

il ihraci, yatinm raminda yer alan projelerin finansmani igin ilgili mevzuat
mleri uyarin

d) uluslari ile bunlarin sermayesinin ylzde ellisinden fazlasina sahip
, faiz dahil i¢c ve dis borg stok tutari, en son kesinlesmis butce

iInin 213 sayih Vergi Usul Kanununa goére belirlenecek yeniden

bir buguk kat olarak uygulanir.

e) Belediye ve bagli kuruluslari ile bunlarin sermayesinin ylzde ellisinden fazlasina sahip
olduklari sirketler, en son kesinlesmis bltge gelirlerinin, 213 sayih Vergi Usul
Kanununa gore belirlenecek yeniden dederleme oraniyla artirilan miktarinin yil icinde
toplam ylizde onunu gegcmeyen i¢ borglanmay! belediye meclisinin karari; yuzde
onunu gegen ig¢ borglanma igin ise meclis (iye tam sayisinin salt cogunlugunun karari
ve Icisleri Bakanhiginin onayi ile yapabilir.

f) Belediyelerin ileri teknoloji ve blylk tutarda maddi kaynak gerektiren alt yapi
yatinmlarinda Devlet Planlama Teskilati Mdistesarliinin  teklifi Gzerine Bakanlar
Kurulunca kabul edilen projeleri igin yapilacak borglanmalar (d) bendindeki miktarin
hesaplanmasinda dikkate alinmaz. Dis kaynak gerektiren projelerde Hazine
Mistesarliginin gértst alinir.
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Yukarida belirtilen us(l ve esaslara aykiri olarak borglanan belediye yetkilileri hakkinda, fiilleri daha
agir bir cezayr gerektirmeyen durumlarda 5237 sayih Tlirk Ceza Kanununun goérevi kotlye
kullanmaya iliskin hikimleri uygulanir.

Belediye, varlik ve ylUkumlGliklerinin aynintili bir sekilde yer aldigi mali tablolarini lger aylik
doénemler halinde Igisleri Bakanhgina, Maliye Bakanhdina, Devlet Planlama Tegskilati Mistesarlidina
ve Hazine Mustesarliina goénderir.

MADDE 69 : Arsa ve konut iiretimi

Belediye; dlzenli kentlesmeyi saglamak, beldenin konut, sanayi ve ticaret alani ihtiyacini
karsilamak amaciyla belediye ve micavir alan sinirlari iginde, 6zel kanunlarina gére korunmasi
gerekli yerler ile tarim arazileri hari¢ imarh ve alt yapih arsalar Gretmek; konut, toplu konut
yapmak, satmak, kiralamak ve bu amaglarla arazi satin almak, kamulastirma yapmak, bu arsalari
trampa etmek, bu konuda ilgili diger kamu kurum ve kuruluglari ve bankalarla is birligi yapmak ve
gerektiginde onlarla ortak projeler gerceklestirmek yetkisine sahipti

Belediye, bu amacla blitcesinden gerekli parayi ayirmak sureti edebilir.

kimlerine tabi
ndan kuclk
gelerinden
942 sayil

Arsalar harig Uretilen konut ve isyerlerinin satisi 2886 sayili "D
degdildir. O belediye ve micavir alan sinirlari icinde kendisine,™
cocuklarina ait konutu olmayan dar gelirli kisiler ile afete mar
nakledileceklere ve Uyelerinin tamami bu dur
Kamulastirma Kanunu hikidmlerine goére olust
tutardan asadi olmamak Uzere arsa tahsisi ya 3
25 inci maddesine uyan kimselere de bu ma 6 Bu fikranin
uygulama esaslar, Igisleri Bakanhgi ile Bayi ' in mistereken
hazirlanacak cerceve yonetmelige uygun olarak cikarilacak bir
ybnetmelikle dizenlenir.

MADDE 70 : Sirket kurulmasi

Belediye kendisine verilen g& hizmet i ta belirtilen usillere goére
sirket kurabilir. ’

finin DUzenlenmesi Hakkinda Kanun kapsamindaki
ere belediyenin genel bultcgeli kuruluslardan, sosyal glivenlik
ve diger kamu kurum ve kuruluslarindan olan 6zel hukuk ve
I takas ve mahsup edilir. Bu amagla kurum ve kuruluslarin

Bu madde g takas ve mahsup islemlerine iliskin esas ve us(ller, Igisleri
Bakanlhidinin ol
dizenlenir.

ALTINCI KISIM : sitli ve Son Hiikiimler

BIRINCI BOLUM :  (esitli Hiikiimler

MADDE 73 : Kentsel doniisiim ve gelisim alani

Belediye, kentin gelisimine uygun olarak eskiyen kent kisimlarini yeniden insa ve restore etmek;
konut alanlari, sanayi ve ticaret alanlar, teknoloji parklari ve sosyal donatilar olusturmak, deprem
riskine karsl tedbirler almak veya kentin tarihi ve kiltirel dokusunu korumak amaciyla kentsel
dénldstm ve gelisim projeleri uygulayabilir.

Kentsel donlisim ve gelisim projelerine konu olacak alanlar, meclis Gye tam sayisinin salt
cogunlugunun karari ile ilan edilir.

Kentsel donisim ve gelisim proje alanlarinda yikilarak yeniden yapilacak muinferit yapilarda ilgili
resim ve harglarin doértte biri alinir.
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Bir yerin kentsel donisim ve gelisim proje alani olarak ilan edilebilmesi igin; o yerin belediye veya
mdicavir alan sinirlari icerisinde bulunmasi ve en az ellibin metrekare olmasi sarttir.

Kentsel donusim ve gelisim proje alanlarinda bulunan vyapilarin bosaltiimasi, yikimi ve
kamulastiriilmasinda anlasma yolu esastir. Kentsel donlisim ve gelisim projesi kapsaminda bulunan
miulk sahipleri tarafindan agilacak davalar, mahkemelerde 6ncelikle gérislliar ve karara baglanir.

MADDE 74 : Yurt disi iliskileri

Belediye, belediye meclisinin kararina bagh olarak gorev alaniyla ilgili konularda faaliyet gosteren
uluslararasi tesekkil ve organizasyonlara, kurucu Uye veya Uye olabilir.

Belediye bu tesekklil, organizasyon ve yabanci mahalli idarelerle ortak faaliyet ve hizmet projeleri
gergeklestirebilir veya kardes kent iligkisi kurabilir.

Birinci ve ikinci fikra geredince yapilacak faaliyetlerin, dis politikaya ve uluslararasi anlagmalara
uygun olarak yurttulmesi ve 6nceden Igisleri Bakanhginin izninin al

MADDE 75 : Diger kuruluslarla iliskiler

Belediye, belediye meclisinin karari Uzerine yapacadi anlasmay y c e sorumluluk
alanlarina giren konularda; ’

a) Mabhalli idareler ile diger kamu kuru
tasima islerini bedelli veya bedelsi
projeleri gercgeklestirebilir ve bu :
takdirde is, isin yapimini Ustlen VZU¢ imlerine gbre
sonuglandirilir.

b) Mahalli idareler ile merkezi idareye a y ’ tlerin yerine getirilmesi
amaciyla gerekli ayni
edebilir.

c) Kamu kurumu niteligind yararina calisan dernekler,
Ozurll derne
507 sayih E
ortak hizmet

kapsamina giren meslek odalar ile

rev ve hizmetlerinde kullaniimak Ulzere bedelli
eler ile diger kamu kurum ve kuruluslarina
ecmemek Ulzere tahsis edebilir. Bu tasinmazlar
lir. Bu tasinmazlarin, tahsis amaci disinda

d) sinmazlari,

arak mahalli®

Ka il diyeler, bagl kuruluslari ve belediye sirketlerince devir veya
tahsis ; ve sosyal tesis olarak kullanilamaz.

MADDE 76

Kent konseyi,
ve hukukunun
dayanisma, saydam
gecirmeye calisir.

rdurulebilir kalkinma, cevreye duyarllik, sosyal yardimlasma ve
p sorma ve hesap verme, katilim ve yerinden ydnetim ilkelerini hayata

Belediyeler kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluslarinin, sendikalarin, noterlerin, varsa
Universitelerin, ilgili sivil toplum o6rgltlerinin, siyasi partilerin, kamu kurum ve kuruluslarinin ve
mahalle muhtarlarinin temsilcileri ile dider ilgililerin katilimiyla olusan kent konseyinin faaliyetlerinin
etkili ve verimli ylrutilmesi konusunda yardim ve destek saglar.

Kent konseyinde olugturulan gorisler belediye meclisinin ilk toplantisinda glindeme alinarak
dederlendirilir. Kent konseyinin calisma usll ve esaslarn Igisleri Bakanhdinca hazirlanacak
yonetmelikle belirlenir.

MADDE 77 : Belediye hizmetlerine goniillii katilim

Belediye; sadlik, editim, spor, cevre, sosyal hizmet ve yardim, kltliphane, park, trafik ve kultir
hizmetleriyle yaslilara, kadin ve cocuklara, 6zirlllere, yoksul ve disklinlere yoénelik hizmetlerin
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yapilmasinda beldede dayanisma ve katiimi saglamak, hizmetlerde etkinlik, tasarruf ve verimliligi
artirmak amaciyla goénullu kisilerin katiimina yénelik programlar uygular.

Gondllilerin nitelikleri ve cahstinlmalarina iliskin us(l ve esaslar Igisleri Bakanhg tarafindan
cikarilacak yénetmelikle belirlenir.
MADDE 78 : Yazisma

Belediye, kamu kurum ve kuruluslariyla dogrudan yazisabilir.

MADDE 79 : Belediye tasarrufundaki yerler

Diger kanunlarla getirilen hikimler sakh kalmak Uzere, mezarliklar ile belediye sinirlar iginde
bulunan ve sahipsiz arazi niteliginde olan seyran gah, harman yeri, koruluk, dinlenme vyerleri,
meydanlar, bataklik, ¢cép dokim sahalari, yikilmis kale ve kulelerin arsalan ve enkazi ve benzeri
yerler belediyenin tasarrufundadir. :

Belediye tarafindan deniz, akarsu ve gdlden doldurma suretiyl
ilgili mevzuata uygun olarak kullaniimak sartiyla Maliy
Blytlksehirlerde Bliyliksehir belediyelerinin tasarrufuna birak

MADDE 80 : Sehirlerarasi 6zel otobiis termina

Belediye sinirlari ve mucavir alanlar iginde, kar
kisilerin sehirlerarasi otobls terminali kur
sivilastinlmis petrol gazi (LPG) ve sivilastiriimis , zim imar ve
uygulama imar planina uygun olmak kaydiyl iye & i
istasyonlarina izin verilmesi icin nazim_imar planinda kit i rak gosterilmesi sarttir.
< ndan verilir.

MADDE 81 : Ad verme, tanitici a

Cadde, sokak, meydan, park;
ve benzerlerinin tespitine il
bunlarin degistirilmesine ilis
aranir. Bu kararlar mulki id

eldeyi taniticc amblem, flama
tam sayisinin salt cogunlugu,
Isinin Ggte iki gogunlugunun karari

deniyle hilkme badlanarak karsi taraftan tahsil
maddeye gore calistirilanlar dahil) ve hukuk
akkinda 1389 sayili Devlet Davalarini inta¢ Eden
ekalet Hakkinda Kanun hukiamleri kiyas yolu ile uygulanir.

MADD ' g aninin uygulanmasi

Bu Kanunu
Usul Kanunu

8 ve 34 Uncli maddelerinde belirtilen parasal miktarlar, her yil 213 sayili Vergi
belirlene niden dederleme oranina gore artirilir.

MADDE 84 : Uy cak hiikiimler

Bu Kanunla, belediye rumlu ve yetkili kiindigi gérev ve hizmetlerle sinirl olarak; 24.4.1930
tarihli ve 1593 sayili Umumi Hifzissihha Kanunu, 4.7.1934 tarihli ve 2559 sayili Polis Vazife ve
Saldhiyet Kanunu, 10.6.1949 tarihli ve 5442 sayil il idaresi Kanunu, 12.9.1960 tarihli ve 80 sayil
1580 Sayil Belediye Kanununun 15 inci Maddesinin 58 inci Bendine Tevfikan Belediyelerce Kurulan
Toptanci Hal'lerinin Sureti idaresi Hakkinda Kanun, 2.7.1964 tarihli ve 492 sayili Harclar Kanunu,
13.10.1983 tarihli ve 2918 sayili Karayollari Trafik Kanunu, 3.5.1985 tarihli ve 3194 sayili Imar
Kanunu, 14.6.1989 tarihli ve 3572 saylli Isyeri Acma ve Calisma Ruhsatlarina Dair Kanun
Hikmunde Kararnamenin Degistirilerek Kabulline Dair Kanun, 27.5.2004 tarihli ve 5179 sayili
Gidalarin  Uretimi, Tiketimi ve Denetlenmesine Dair Kanun HlUkminde Kararnamenin
Degistirilerek Kabull Hakkinda Kanun, 10.7.2003 tarihli ve 4925 sayili Karayolu Tasima Kanunu,
1.5.2003 tarihli ve 4856 sayili Cevre ve Orman Bakanligi Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun ile
14.7.1965 tarihli ve 657 sayili Devlet Memurlari Kanununda bu Kanun hikimlerine aykirilik
bulunmasi durumunda bu Kanun hikimleri uygulanir.
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IKINCI BOLUM : Degistirilen, Eklenen ve Yiiriirliikten

MADDE 85 : Kaldirilan Hiikiimler

a) 1. 8.6.1949 tarihli ve 5434 sayili Tirkiye Cumhuriyeti Emekli Sandidi Kanununun 12 nci
maddesinin (II) isaretli fikrasinin (n) bendi asadidaki sekilde dedistirilmistir.

n) Sosyal givenlik kuruluslarina tabi goérevlerde bulunmadan veya bu kuruluslara tabi olarak
calismakta iken illerin daimi komisyon Uyeligine veya belediye baskanligina secilen ve atananlar ile
Sandiktan veya didger sosyal guvenlik kuruluslarindan emekli, yasliik veya mallllik aylidi almakta
iken belediye baskanlidina secilen ve atananlar, istekleri Uzerine istek dilekgelerinin Sandik
kayitlarina gectigi tarihi takip eden ay basindan itibaren emekli kesenekleri kendilerince, karsiliklari
kurumlarca dédenmek ve emekli ayliklari Sandikla ilgilendirildikleri tarihten itibaren kesilmek
suretiyle,

2. Turkiye Cumhuriyeti Emekli Sandigi Kanununun ek 68 inci madde ), dordinci fikrasi asagidaki

sekilde degdistirilmistir.

Sandikca emekli ayhdi baglanan Blylksehir belediye baska s belediye baskanlarina
6000, ilge ve ilk kademe belediye baskanlarina 3000, di(jel% i 1500 gosterge
rakami Uzerinden, bu maddede belirtilen us(il ve esaslar da . buna bagh
olarak temsil veya gérev tazminati édenir. Bu tazmlnat r ilgilile ; i e faturasi
karsiiginda Hazineden tahsil olunur. Birinci fikrad i a istirakgi
olup olmadiklarina bakilmaksizin belediye baskani_ ¢ linir.

b) 5.1.1961 tarihli ve 237 sayili Tasit Ka
sermayeli miesseseler," ibaresinden sonra gel
ba(jll kurulu5lar| ile mahaIIT idare birlikleri ibares cy , iki rasina "Ancak, il

aki "doner

karari ile taslt edinirler." cimlesi e

c) 18.1.1984 tarihli ve 2972 sayili ¥
Secimi Hakkinda Kanunun 29 uncu ¥
kurulmasi," seklinde yenid édijzenlen '

d) 10.7.2004 tarihli ve 52
fikrasinin (i) bendindeki "
isyerlerini, eglence yerlerin
yerlerinde toplamg i
maddenin Uglncu

lari ve Ihtiyar Heyetleri
(d) bendi, "d) Belediye

anununun 7 nci maddesinin birinci
R sonra gelmek Uzere "gayri sihhi
evreye etkisi olan diger isyerlerini kentin belirli
epolama alanlari ve satis yerlerini," ibaresi, ayni
ilen hizmetlerden” ibaresinden sonra gelmek
e verilen yetkileri kullanmak,” ibaresi eklenmis;
clis kendi belirleyecedi bir ay tatil yapabilir.”
ki “"BuylUksehir belediyesi” ibaresinden sonra
viri ve” ibaresi eklenmlg, 13 dncl maddesinin birinci fikrasinda
m bagsi toplantisidir." cimlesi ile 14 (ncli maddesinin Gguncu
5 inci maddesinin birinci fikrasinda gegen "her dénem basi
irinci fikrasinda gecen “her yilin ilk olagan toplantisinda”
arilmistir.

bendin’deki v
unda beledi

%II Ozel idaresi Kanununun 6 nci maddesinin birinci fikrasinin (a)
" ibaresinden sonra gelmek Uzere "kultlr, sanat, turizm," ibaresi
eklenmis; (b) bendir alan "kdltlr, turizm, genclik ve spor" ibaresi madde metninden
gikarilmis ve ayni mad birinci fikrasindan sonra gelmek (zere asadidaki fikra eklenmis; 12 nci
maddesinin birinci fikrasinda yer alan "Kasim ayi toplantisi dénem basi toplantisidir." cimlesi ile 15
inci maddesinin Gglincl fikrasinda yer alan "on gin iginde" ibaresi madde metninden cgikariimis; 16
nci maddesinin birinci fikrasinin birinci cimlesi "Il genel meclisi, bir yil gérev yapmak lizere lyeleri
arasindan en az Ug, en fazla bes kisiden olusan ihtisas komisyonlar kurabilir." seklinde
degistirilmis; 24 (ncl maddesinin birinci fikrasina "Meclis" ibaresinden sonra gelmek lizere "ve
komisyon" ibaresi eklenmis ve ayni fikradaki “2600” ibaresi “6000” olarak dedistirilmis; 36 nci
maddesinin Gglnclt ve dordincu fikralari madde metninden cikarilmis ve “il 6zel idarelerinde
s6zlesmeli personel ile kismi zamanl sdzlesmeli personel galistirlmasi hususunda Belediye
Kanununun 49 uncu maddesi hikimleri uygulanir.” cimlesi ayni maddeye Ugincu fikra olarak
eklenmistir.

Merkezi idare tarafindan yuritilen gorev ve hizmetlere ait yatirnmlardan ilgili bakanlikga uygun
gordlenler, il 6zel idareleri eliyle de gergeklestirilebilir. Bu yatirmlara ait 6denekler, ilgili kurulug
tarafindan o il 6zel idaresi bitgesine aktarilir. Il 6zel idaresi bu yatirmlarin yilzde yirmi besine
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kadar olan kismi igin kendi bitgesinden harcama yapabilir. Merkezi idare, ayrica, desteklemek ve
gelistirmek istedigi hizmetleri proje bazinda gerekli kaynaklarini ilgili il 6zel idaresine aktarmak
suretiyle onlarla isbirligi iginde vyurUtebilir. Bu kaynak ve Odenekler 6zel idare bitgesi ile
iliskilendirilmez ve baska amacgla kullanilamaz.

f) 7.12.2004 tarihli ve 5272 sayili Belediye Kanunu yururlikten kaldiriimistir.

g) 29.7.1970 tarihli ve 1319 sayih Emlak Vergisi Kanununun 38 inci maddesi vydirirlikten
kaldinlmistir.

h) 12.4.2000 tarihli ve 4562 sayili Organize Sanayi Bolgeleri Kanununun 4 Gnct maddesinin altinci
fikrasi asadidaki sekilde dedistirilmistir.

Yirirlige giren mevzii imar planina gore arazi kullanimi, yapi ve tesislerinin projelendiriimesi,
ingasi ve kullanimiyla ilgili ruhsat ve izinler ile isyeri agma ve galisma ruhsatlari OSB tarafindan
verilir ve denetlenir. Isyeri agma ve calisma ruhsatinin verilmesi S|ra5|nda isyeri agma ve galisma
ruhsatina iliskin harglar, OSB tarafindan tahsil edilerek ilgili beledi il 6zel idaresi hesabina
yatinlir.

UCUNCU BOLUM :  Gegici ve Son Hiikiimler

GECICIi MADDE 1:

Bu Kanunun yayimi tarihinde personel giderle
asmis olan belediyelerde bu oranlarin altina
butge imkanlarinin yeterli olmasi kaydiyla 1.1.20
sayisinin ylizde onunu gegmemek lizere Icisleri
sekilde verilecek izin disinda ilave onel istihda
yildan fazla olacak sekilde vize yap

len oranlari
lunmasi ve
ztesmeli personel
miuinhasir olacak

GECICI MADDE 2:

Norm kadro uygulamasina
birliklerinin memur kadrola
teklifi, Maliye Bakanhdi ve
karan ile yapilir.
edilmis mevcut
kabul edilir.

uruluslarinin ve mahalli idare
dedgisiklikleri, Icisleri Bakanliginin
gun gorlisl Uzerine Bakanlar Kurulu
ilinceye kadar, Bakanlar Kurulu tarafindan ihdas
cu fikrasinin uygulanmasi agisindan norm kadro

kadro uygulamasina gegilinceye kadar Igisleri
ize yetkisini valiliklere devredebilir.

andigi tarihte 20 % yili genel niifus sayimina gére nifusu 2.000'in altina disen
kisiliklerini aId|r|Iarak kdye donlstirme islemi, bu Kanunun 8 inci maddesi
en belediyeler igin 31.12.2006 tarihine kadar uygulanmaz. Ttzel
e veya katilma sonrasinda 2000 yili genel nifus sayimi sonucuna
alinir.

kisiligin kaldiriim
goére olusan toplam

5272 sayili Belediye K
yapilmis sayilir.

unun gegici 4 Uncli maddesine gore yapilan islemler bu maddeye goére

GECICi MADDE 4 :

41 inci maddede 6ngorilen stratejik plan, Kanunun yirirlidge girmesinden itibaren bir yil iginde
hazirlanir.

GECICIi MADDE 5 :

Belediyeler ve bagl kuruluslar ile sermayesinin ylizde ellisinden fazlasi belediyelere ait sirketlerin,
31.12.2004 tarihi itibariyle kamu kurum ve kuruluslarindan olan kamu ve 06zel hukuka tabi
alacaklari, bunlarin diger kamu kurum ve kuruluslarina olan borglarina karsilik olmak Uzere
31.12.2005 tarihine kadar takas ve mahsup edilir. Bakanlar Kurulu bu slreyi alt aya kadar
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uzatmaya yetkilidir. Bu madde kapsamindaki alacak ve borg ifadesi bu alacak ve borglara iliskin
fer'ileri ve cezalar da kapsar.

Yukaridaki fikra kapsaminda yer alan kuruluslarin takas ve mahsup islemine konu olan veya
olmayan borglari, genel biitge vergi gelirlerinden her ay ayrlacak paylarinin ytzde kirkini
gegmemek Uzere kesinti yapilarak tahsil edilir.

Bu maddeye gore vyapilacak takas, mahsup ve kesinti islemleri yili butge kanunlar ile
iliskilendirilmeksizin ilgili kurulus ile uzlasma komisyonu tarafindan belirlenir; Hazine
Mistesarliginin bagh oldugu Bakanin onerisi lizerine Bakanlar Kurulu tarafindan karara baglanir.
Bakanlar Kurulu, ilgili kuruluglarin borg 6édeme kapasitelerini de dikkate alarak 6édenecek tutarlar
taksitlendirmeye, taksitlendirilen kisma Kanunun yayimini izleyen ginden itibaren zam ve faiz
uygulatmamaya, bu borglarin fer'i ve cezalarini gegmemek lzere indirim yapmaya yetkilidir.

flgili kurulusun uzlasma ve hacizlerin kaldirnimasina dair basvurusunun uzlasma komisyonunca
kabul edilmesini miteakip 31.12.2004 tarihinden 6nceki borglar igin ik edilen hacizler kaldirlir.

Uzlagma komisyonu Hazine Mistegarliginin bagl oldugu Bak
baskan ile Igisleri Bakanhgi, Maliye Bakanligi, Devlet Plé%

gorevlendirilecek bir
Mustesarligi, Hazine
Bankasi Genel

Mustesarligi, Sayistay Baskanligi, Sosyal Sigortalar Kururi
Miadarltgiunden birer temsilciden olusur.

MADDE 86 : Yiiriirliik

Bu Kanun yayimi tarihinde yururlide girer.

MADDE 87 : Yiiriitme

Bu Kanun hikimlerini Bakanlar Kurulu yaratar.
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